
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Порядок проведения  
самообследования   

 ФГБОУ ВПО «СамГТУ» 

Утвержден решением Ученого совета 
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Основание: 

 Федеральный закон от 29.12.2012г. 
273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»; 
 Приказ Министерства образова-

ния и науки РФ «Об утверждении 
порядка проведения самообследо-
вания образовательной организа-
ции» от 14.06.2013г. №462 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Общие положения 

Цели самообследования:  
обеспечение доступности и от-

крытости информации о дея-
тельности Университета,  
подготовка отчета о результатах 

самообследования. 
 
 
 
 

Периодичность: ежегодно 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Этапы проведения: 

 планирование и подготовка 
работ по самообследованию; 
 организация и проведение са-

мообследования в структурных 
подразделениях СамГТУ; 
обобщение полученных резуль-

татов и формирование на их ос-
нове отчета; 
рассмотрение и утверждение 

отчета Ученым советом СамГТУ. 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Общие положения 

Оценка: 
образовательной и научной деятельности; 
структуры и системы управления; 
качества содержания подготовки  

обучающихся; 
организации учебного процесса; 
востребованности выпускников; 
качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно-информационного  
обеспечения; 
материально-технической базы; 
функционирования внутренней системы 

оценки качества образования. 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Обобщение результатов – 
1 апреля 2014г. 

Результаты оформляются в виде 
отчета, включающего аналити-
ческую часть и показатели дея-
тельности Университета. 
Размещение отчета на 
официальном сайте 
СамГТУ в сети «Интер-
нет» и направление его в Мини-
стерство образования и науки 
Российской Федерации 

не позднее 20 апреля 2014г. 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Объекты самообследования 

1) Университет; 

2)Структурные подразде-
ления (кафедры); 

3) Образовательные про-
граммы. 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Самообследование 
СамГТУ 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Группы показателей деятельно-
сти СамГТУ, подлежащие само-

обследованию 

1. Образовательная деятель-
ность; 

2. Научно-исследовательская дея-
тельность; 

3. Международная деятельность; 
4. Финансово-экономическая дея-

тельность; 
5. Инфраструктура. 



  

 
 

Приложение 2 
ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ОТЧЕТА О САМООБСЛЕДОВАНИИ  

 
Министерство образования и науки Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего профессионального образования  

«Самарский государственный технический университет» 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 

 
                                                                                                          
Решением Ученого совета СамГТУ        
_____________ протокол № _____ 
           (дата) 

                                                                                                          Председатель Ученого   совета, 
                                                                                                          ректор университета 

            __________    _________ 
                                                                                                                                 (подпись)                (инициалы, фамилия) 
 ______________ 

(дата) 
 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ  
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  

высшего профессионального образования  
«Самарский государственный технический университет» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Самара 20 ____ 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Структура отчета о самооб-
следовании  СамГТУ 

Аналитическая часть 
1.Введение (УВО); 
2.Система управления Университетом (УВО); 
3.Образовательная деятельность (УВО, ФЗО, 

ФПК, ФДДО); 
4.Содержание и качество подготовки обучаю-

щихся (ОМК, УРА, УВО); 
5.Организация учебного процесса (УВО, ФДДО); 
6.Востребованность выпускников (УВО); 
7.Качество кадрового обеспечения (ОК, УВО); 
8.Качество учебно-методического обеспечения 

(МО, ОМК); 
9.Качество библиотечно-информационного 

обеспечения (УИТ, НТБ); 
10.Качество материально-технической базы 

(УИО, УВО, ОВР); 
11.Функционирование внутренней системы 

оценки качества образования (УКО). 



  

 

Форма 3 
Регламент проведения 

 самообследования 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

!!! Формирование и наполне-
ние отчетных форм по пока-

зателям деятельности ка-
федр (за 2013 г.): 

*заполняются только выпускающи-
ми кафедрами 

**заполняются общеобразователь-
ными кафедрами и выпускающими 
кафедрами, реализующими дисци-
плины по ГСЭ и МЕН циклам. 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

!!! Формирование и наполне-
ние отчетных форм по реа-

лизуемым образовательным 
программам: 

*данные предоставляются выпуска-
ющими и общеобразовательными 
кафедрами по соответствующим 
структурным блокам образователь-
ных программ; 
**данные по ООП аспирантуры 
предоставляются отделом магистра-
туры, аспирантуры и докторантуры 
и выпускающими кафедрами. 

!!! Формирование и наполнение от-
четных форм по показателям  
деятельности университета  

(срок исполнения 01 марта 2014г.) 



  

Приложение 3 
РЕГЛАМЕНТ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОЦЕДУРЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

Этапы процедуры самообследования Отчетная  
форма 

Сроки реали-
зации 

Формирование и наполнение отчетных форм по показателям деятельности кафедр (за 2013 год): 
*заполняются только выпускающими кафедрами 
**заполняются общеобразовательными кафедрами и выпускающими кафедрами, реализующими дисциплины по гуманитарному, соци-
альному, экономическому, математическому и естественно-научному циклам 
Данные о реализуемых образовательных программах Форма 9 

Приложения 4 
1 ноября 

Данные о трудоустройстве выпускников* Форма 11 
Приложения 4 

15 ноября 

Формирование и наполнение отчетных форм по реализуемым образовательным программам: 
*данные предоставляются выпускающими и общеобразовательными кафедрами по соответствующим структурным блокам образова-
тельных программ 
Данные о  составе контингента обучающихся по образовательной программе Форма 13 

Приложения 5 
15 ноября 

Данные о приеме на образовательные программы бакалавриата, специалитета, магистратуры  Форма 14 
Приложения 5 

15 ноября 

Данные о приеме на образовательные программы  аспирантуры  Форма 15 
Приложения 5 

15 ноября 

Данные о  кадровом обеспечении образовательных программ* Форма 20, 20а, 20б 
Приложения 5 

15 ноября 

Данные об обеспеченности основной и дополнительной литературой образовательных про-
грамм* 

Форма 21 
Приложения 5 

15 ноября 

Данные о программно-информационном обеспечении* 
 

Форма 22 
Приложения 5 

15 ноября 

Данные о материально-техническом обеспечении образовательных программ* Форма 23 
Приложения 5 

15 ноября 

Данные о базах практик Форма 24 
Приложения 5 

15 ноября 

 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

  
 
 
 
 
 

 

2. Самообследование 
кафедры 



  

Приложение 4 
ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ОТЧЕТА О САМООБСЛЕДОВАНИИ КАФЕДРЫ 

 
Министерство образования и науки Российской Федерации 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 
«Самарский государственный технический университет» 

 
 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе   
____________________________ 

«____»_________________20___ г. 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ 
о  самообследовании   кафедры  

 
__________________________________________ 

(наименование кафедры)  

 
 
 
 
 
 
 
 

Зав. кафедрой _____________________ 
                               (подпись, фамилия И.О.) 

 
«____»_________________20___ г. 

 
 
 

Самара 20___ 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Структура отчета о самооб-
следовании кафедры 

Аналитическая часть 
1.Введение; 
2.Кадровый состав; 
3.Научно-исследовательская деятель-

ность; 
4.Образовательная деятельность; 
5.Организация учебного процесса; 
6.Содержание и качество подготовки 

обучающихся; 
7.Разработка учебно-методического 

обеспечения; 
8.Материально-техническая база; 
9.Востребованность выпускников. 

!!! Срок исполнения: 
20 февраля 2014 г. 

 



  

1. Основные показатели деятельности кафедры  
Форма 3 

ДАННЫЕ О КАДРОВОМ СОСТАВЕ  

Показатель Исход-
ход-
ные 
дан-

ные по 
ка-

федре 

Зна-
чение  
пока-
зате-

ля 
 

Еди-
ница 
 изме-
рения 

Численность научно-педагогических работников (далее – НПР),  
в том числе без учета совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера Х 

 чело-
век 

Доля научно-педагогических работников (далее – НПР), имеющих ученую степень кандидата наук, 
в общей численности НПР кафедры  

 % 

Доля НПР, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности НПР кафедры   % 
Доля ставок НПР, занятых работниками без учета совместителей и работающих по договорам 
гражданско-правового характера  

 % 

Удельный вес численности молодых ученых (без ученой степени – до 30 лет, кандидаты наук – до 
35 лет, доктора наук – до 40 лет) в общей численности НПР кафедры  

 % 

Средний возраст НПР Х  лет 
Численность НПР, приведенная к целочисленному значению ставок 
в том числе без учета совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера Х 

 еди-
ниц 

Численность преподавателей, имеющих ученую степень и/или звание, приведенная к 
целочисленному значению ставок 
в том числе без учета совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера 

Х 
 еди-

ниц 

Численность НПР, работающих по внутреннему совместительству, приведенная к целочисленному 
значению ставок Х 

 еди-
ниц 

Численность НПР, работающих по внешнему совместительству, приведенная к целочисленному 
значению ставок Х 

 еди-
ниц 

Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: кафедры, ОК 
Сроки реализации: 10 января 2014г. 



  

Форма 4 
ДАННЫЕ О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Показатель Исход-
ные дан-
ные по 

кафедре 

Значе-
ние 

пока-
зателя 

 

Единица 
измере-

ния 

Количество цитирований в Web of Science Х  единиц 
Количество цитирований в Scopus Х  единиц 
Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее – 
РИНЦ)  Х  единиц 

Количество публикаций в Web of Science Х  единиц 
Количество публикаций в Scopus Х  единиц 
Количество публикаций в РИНЦ  Х  единиц 
Количество поданных заявок на конкурсы, приведенное к количеству ставок ППС Х  единиц 
Количество наград сотрудников кафедры на выставках, конкурсах Х  единиц 
Общий объем научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ (далее – 
НИОКР) Х  тыс. руб. 

Доля НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей)   % 
Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Россий-
ской Федерации, государственных фондов поддержки науки)  Х  тыс. руб. 

Количество лицензионных соглашений Х  единиц 
Численность аспирантов, докторантов и сотрудников кафедры, защитивших канди-
датские и докторские диссертации за последние три года Х  единиц 

Число выигранных российских и зарубежных грантов за последние три года  Х  единиц 
Число патентов, 
в том числе зарубежных Х  единиц 

 
Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: кафедры, НИЧ 
Сроки реализации: 1 февраля 2014г. 



  

Форма 4а 
ДАННЫЕ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО НАУЧНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ КАФЕДРЫ  

 
Научное направление*___________________________________________________________________________________ 

(Название научного направления) 
Ведущие уче-

ные   
(Ф.И.О., уче-
ная степень, 
ученое зва-
ние, долж-

ность)  

Количество выполня-
емых диссертационных 
работ в рамках систе-

мы подготовки научно-
педагогических и 
научных кадров   

Количество защит дис-
сертаций за отчетный 

период 
в рамках системы под-

готовки научно-
педагогических и 
научных кадров   

Количество штатных 
преподавателей, защи-
тивших за последние 5 
лет диссертации на со-
искание ученой степе-

ни   

Количе-
ство мо-
ногра-

фий  
штат-
ных 
НПР 

Количе-
ство   

статей 
штат-
ных  

НПР**   

Количе-
ство па-
тентов  

аспиранта-
ми 

докторан-
тами 

в аспиран-
туре 

в докторан-
туре  

к.н. д.н. 

          
*форма заполняется по результатам деятельности в рамках каждого научного направления 
**в изданиях перечня ВАК, а также в зарубежных изданиях, входящих в международную систему цитирования 

Форма 4б 
СВЕДЕНИЯ ПО НИОКР В ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД 

 
Научное направление Руково-

дитель 
(Ф.И.О.,  

долж-
ность) 

№ ОФС 
НИР 

Тема Категория 
НИР (ис-
точник 

финанси-
рования) 

Объем 
финанси-
рования 

(тыс.руб.) 

Программа 
или проект, в 
рамках кото-
рой выполня-

ется НИР 
       

Наполнение: кафедры 
Экспертиза: НИЧ 
Сроки реализации: 1 февраля 2014г. 

 
 



  

Форма 5 
ДАННЫЕ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РАЗРАБОТКЕ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
Показатель Значение 

показателя 
 

Единица измерения 
Количество  Объем из-

даний в 
печатных 
листах 

Количество учебников и учебно-методических пособий,  единиц  
в том числе     
имеющие грифы УМО или НМС  единиц  
имеющие грифы федеральных органов исполнительной власти   единиц  
Количество монографий   единиц  
Количество электронных учебников и учебных пособий  единиц  
Количество разработанных учебно-методических комплексов дисциплин, ре-
ализуемых кафедрой 

 единиц Х 

 
 Форма 5а 

СВЕДЕНИЯ ОБ УЧЕБНИКАХ И УЧЕБНЫХ ПОСОБИЯХ 
 

№ Год Автор (ы) Название работы Вид  Тираж  Объем, 
п.л. Издатель  

        
  

Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: МО, УВО, кафедра 
Сроки реализации: 1 февраля 2014г. 

 
 
 



  

Форма 6 
ДАННЫЕ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ ПРОФЕССОРСКО-

ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА 
Показатель Значение  

показате-
ля 

Единица 
 измере-

ния 
Количество преподавателей, прошедших  повышение  квалификации через курсы повышения 
квалификации, в том числе 

  человек 

в СамГТУ    
в организациях, расположенных на территории РФ   человек 
в организациях, расположенных в странах СНГ   человек 
в организациях, расположенных в странах дальнего зарубежья   человек 
в иных организациях   человек 
Количество преподавателей, прошедших повышение квалификации через стажировки,    человек 
в том числе:   человек 
в организациях, расположенных на территории РФ   человек 
в организациях, расположенных в странах СНГ   человек 
в организациях, расположенных в странах дальнего зарубежья   человек 
 
Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: Кафедры, ФПК 
Сроки реализации: 1 февраля 2014г. 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

Форма 7 
ДАННЫЕ ПО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЕ 

Показатель Значение  
показателя 

 

Единица 
 измерения 

Общая площадь,   м2 

в том числе учебно-научная площадь:  м2 
Количество учебных аудиторий,  единиц 
в том числе оснащенных мультимедийным оборудованием  единиц 
Количество учебных лаборатории  единиц 
Количество компьютерных классов  единиц 
Количество персональных компьютеров,  единиц 
в том числе:   
используемых в учебном процессе  единиц 

Наполнение: кафедры, УВО 
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 1 февраля 2014г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Форма 8 
ДАННЫЕ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДРЫ ПО ПОДГОТОВКЕ НАУЧНО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И НАУЧНЫХ КАДРОВ 
Показатель Исходные 

данные по 
университету 

Значение  
показателя 

 

Единица 
 измерения 

Численность аспирантов  Х   человек 
Численность докторантов Х   человек 
Численность соискателей Х   человек 
Численность научных руководителей (включая всех докторов наук), Х   человек 
в том числе:    

имеющих ученую степень доктора наук Х   человек 
имеющих ученую степень кандидата наук Х   человек 
Количество аспирантов на одного руководителя аспирантуры    единиц 
Выпуск аспирантов в истекшем календарном году,  Х   человек 
Защиты аспирантов: Х   человек 
с защитой диссертации в срок и в течение одного года после окончания ас-
пирантуры Х   человек 

за пределами установленного срока Х   человек 
Количество выпускников аспирантуры, защитивших диссертации и остав-
шихся  работать  на кафедре за последние три года Х   человек 

Наполнение: кафедры 
Экспертиза: ОМАД, ОК 
Сроки реализации: 1 февраля 2014г. 

 
 
 
 
 
 
 



  

Форма 9 
ДАННЫЕ О РЕАЛИЗУЕМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММАХ* 

Образовательные программы, по отношению к которым кафедра является выпускающей 
Код, с указанием 

уровня квалификации 
(бакалавриат, специа-
литет, магистратура, 

аспирантура) 

Наименование 
направления подго-
товки (специально-

сти) 

Наименование про-
филя (специализации) 

Контингент студентов Количество выпуск-
ников 

     
*заполняется выпускающими кафедрами 
 
Наполнение: кафедры, электронная база Деканат, ФДДО, ЗФ 
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 1 ноября 2013г. 

 
Форма 10 

ДАННЫЕ О КАЧЕСТВЕ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ* 
Результаты тестирования студентов по преподаваемым кафедрой дисциплинам 

Дисциплина  Количество сту-
дентов, подлежа-
щих тестирова-

нию 

Количество сту-
дентов,  приняв-

ших участие в те-
стировании 

Направление под-
готовки (специ-

альность) 

Доля выполненных заданий 
0-40% 40-60% 60-80% 80-100% 

        
*заполняется общеобразовательными кафедрами, выпускающими кафедрами, реализующими дисциплины по гумани-
тарному, социальному, экономическому, математическому и естественно-научному циклам 
Наполнение: УВО 
Экспертиза: ОМК, УВО, кафедры 
Сроки реализации: 15 февраля 2014г. 

 
 



  

Форма 11 
ДАННЫЕ О ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ВЫПУСКНИКОВ* 

Показатель Значение 
показате-

ля 

Единица 
измерения 

Наименование основной образовательной программы: 
____________________________________________________________________ 
Общее количество выпускников,    человек 
в том числе трудоустроившихся:    
в СамГТУ  человек 
в другие организации  человек 
Распределены по иным каналам занятости (продолжение обучения, служба в рядах воору-
женных сил, пребывание в отпуске по уходу за ребенком) 

 человек 

Количество выпускников, обратившихся в службу занятости в течение одного года после 
окончания университета 

 человек 

*заполняется выпускающими кафедрами и отделом связей с рынком труда и выпускниками  для реализуемых ООП ба-
калавриата, специалитета, магистратуры 
 
Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: УВО, кафедры 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 



  

Форма 12 
РЕЗУЛЬТАТЫ (ОСНОВНЫЕ ВЫВОДЫ) САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

 КАФЕДРЫ 
________________________________________________ 

(наименование кафедры) 
 

 
 
 Примерный перечень факторов, определяющих деятельность кафедры, которые могут быть отнесены к 
категориям **(внутренние факторы) и ***(внешние факторы): 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Преимущества  
(сильные стороны)** 

  Благоприятные воз-
можности*** 

    
1.   1. 
2.   2. 
3.   3. 
4.   4. 
5.   5. 
…   … 

    
Недостатки (слабые 

стороны)** 
  Проблемы (угрозы)*** 

 
    

1.   1. 
2.   2. 
3.   3. 
4.   4. 
5.   5. 
…   … 

    



  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Срок исполнения отчета:  
20 февраля 2014 г. 

 
 

Внутренние факторы Внешние факторы 
• Материально-техническая база 
• Наличие накопленного ресурсного потенциала 

• Востребованность и престиж реализуемых ООП 
• Востребованность выпускников 

• Научные и педагогические школы • Спонсорская поддержка 
• Сложившиеся традиции • Возможность международных контактов 
• Используемые педагогические технологии 
• Возрастной состав ППС, отток (приток) молодых 
кадров 
• Квалификационные характеристики кадрового со-
става 
• Эффективность системы повышением квалификации 
ППС 
• Востребованность НИР, эффективность научных 
направлений 

• Уровень подготовки абитуриентов 
• Демографическая ситуация 
• Конкуренция на рынке образовательных услуг 
• Состояние регионального рынка труда 
• Повышение спроса на молодых специалистов в связи со старе-
нием персонала в промышленности 
• Отраслевая политика по структуре подготовки кадров 
• Состояние потенциальных источников финансирования 

• Приток профессионально-ориентированных и ода-
ренных студентов 

 

• Стоимость обучения  



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Самообследование  
образовательной программы 



  

Приложение 5 
ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ОТЧЕТА О САМООБСЛЕДОВАНИИ  

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Заведующий  выпускающей кафедрой _____________________ 
                               (подпись, фамилия И.О.) 

 
«____»_________________20___ г. 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования 

«Самарский государственный технический университет» 
 

 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе   
____________________________ 

«____»_________________20___ г. 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ 
о  самообследовании образовательной программы 

 
__________________________________________ 

(код, наименование направления подготовки (специальности), профиля (специализации) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Самара 20___ 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Структура отчета о самообследо-
вании образовательной про-

граммыАналитическая часть 
1.Введение; 
2.Сведения по ООП; 
3.Кадровое обеспечение; 
4.Организация учебного процесса; 
5.Содержание и качество подготовки 

обучающихся; 
6.Библиотечно-информационное обес-

печение; 
7.Учебно-методическое обеспечение; 
8.Материально-техническая база. 



  

Форма 13 
СВЕДЕНИЯ О КОНТИНГЕНТЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ООП* 

Показатель 

Значе-
ние по-
казате-

ля 
 

Едини-
ца из-
мере-
ния 

Контингент (включая обучающихся по индивидуальным учебным 
планам) обучающихся по: 
- очной форме обучения: 
- очно-заочной форме обучения: 
- заочной форме обучения: 

 человек 

в том числе обучающихся на условиях полной компенсации затрат 
на обучение по: 
- очной форме обучения: 
- очно-заочной форме обучения: 
- заочной форме обучения: 

 человек 

Количество выпускников в прошедшем учебном году по: 
- очной форме обучения: 
- очно-заочной форме обучения: 
- заочной форме обучения: 

 человек 

Количество зачисленных на 1 курс в текущем учебном году по: 
- очной форме обучения: 
- очно-заочной форме обучения: 
- заочной форме обучения: 

 человек 

     *заполняется для ООП бакалавриата, специалитета, магистратуры 
 
Наполнение: электронная база Деканат 
Экспертиза: ППО, УВО, УИТ 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Форма 14 
ДАННЫЕ О ПРИЕМЕ НА  ООП 

Показатель Исходные 
данные по 

ООП 

Значение 
показате-

ля 
 

Единица 
измерения  

Средний балл единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) сту-
дентов, принятых по результатам ЕГЭ на обучение по очной форме  за 
счет средств федерального бюджета*   

Х 
 баллы 

Средний балл ЕГЭ студентов, принятых по результатам ЕГЭ на обуче-
ние по очной форме с оплатой стоимости затрат на обучение физиче-
скими и юридическими лицами* 

Х 
 баллы 

Минимальный балл ЕГЭ студентов, принятых по результатам ЕГЭ на 
обучение по очной форме*  Х  баллы 

Численность студентов, зачисленных на очную форму обучения на 
первый курс без вступительных испытаний: победителей и призеров 
заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников* 

Х 
 человек 

Удельный вес численности студентов, зачисленных на очную форму 
обучения на основании участия в профильных олимпиадах: победите-
ли и призеры олимпиад школьников, члены сборных команд Россий-
ской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по об-
щеобразовательным предметам и сформированных в порядке, опреде-
ляемом Минобрнауки России, в общей численности студентов, приня-
тых на первый курс на очную форму обучения* 

  % 

Удельный вес численности студентов, зачисленных по результатам 
целевого приема на первый курс на очную форму обучения общей 
численности студентов, принятых на первый курс на очную форму 
обучения* 

  % 

Удельный вес численности студентов, получивших высшее образова-
ние в других образовательных организациях, в общей численности 
принятых в магистратуру** 

  % 

*заполняется по очной форме обучения для ООП бакалавриата, специалитета 
**заполняется для ООП магистратуры 
 
Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: УРА, выпускающие кафедры 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Форма 15 
СВЕДЕНИЯ О КОНТИНГЕНТЕ И ПРИЕМЕ ПО ООП 

 АСПИРАНТУРЫ* 
Принято в 
отчетном 

году 

Переведено в ас-
пирантуре вуза с 
изменением фор-

мы обучения 

Выбыло до 
окончания 

срока 

Фактический выпуск 
в отчетном году 

Числен-
ность на ко-

нец года все
го 

из 
них 
оч-
но 

в т.ч. с за-
щитой дис-
сертации 

все-
го 

из 
них 
очно 

с очной   
на заоч-

ную  

с заоч-
ной  на 
очную 

все-
го 

из 
них 
очно 

все-
го 

из 
них 
очно 

всего из 
них 
очно 

            
 
Наполнение: ОМАД 
Экспертиза: УВО, выпускающие кафедры 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 
 
 

Форма 16 
ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ СИСТЕМЫ ТЕКУЩЕГО И 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ ПО ООП* 

*заполняется по очной форме обучения для ООП бакалавриата, специалитета, магистра-
туры 
Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: УВО, ОМК, кафедры 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 
 
 

 Показатель Результаты зачетно-экзаменационных сессий 
учебного года, предшествующего году  

проведения самообследования 
Осенняя сессия   Весенняя сессия 

1 
кур

с 

2 
кур

с 

3 
кур

с 

4 
кур

с 

5 
кур

с 

 
ОО
П 

1 
кур

с 

2 
кур

с 

3 
кур

с 

4 
кур

с 

5 
кур

с 

 
ОО
П 

Абсолютная  
успевае-
мость, % 

            

Качество  
Знаний, %  

            



  

 Форма 16а 
ПОКАЗАТЕЛИ ТЕСТИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ  

САМООБСЛЕДОВАНИЯ ООП* 
Дисциплина   Курс Количество сту-

дентов,  при-
нявших участие 
в тестировании 

Доля выполненных заданий 
0-40% 40-60% 60-80% 80-

100% 

       
*заполняется по очной форме обучения для ООП бакалавриата, специалитета, магистра-
туры 
Наполнение: УВО 
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 
 

Форма 17 
РЕЗУЛЬТАТЫ ЕЖЕГОДНОЙ АТТЕСТАЦИИ АСПИРАНТОВ ПО 

ИТОГАМ ОТЧЕТНОГО ПЕРИОДА* 
Количество 
аспирантов, 
подлежащих 
аттестации 

Количество 
аспирантов, 
прошедших 
аттестацию 

 Количество аспирантов, имеющих за отчетный период 
 

научные 
публикации 

охранные 
документы 
на объекты 
интеллекту-
альной соб-
ственности 

участие в 
финансиру-
емых НИР 
по теме 
диссертаци-
онного ис-
следования 

очное уча-
стие в науч-

но-
технических 
мероприя-

тиях 

 сдавших 
кандидат-
ские экза-

мены 

       
     *заполняется для ООП аспирантуры 
 
Наполнение: кафедры, реализующие ООП аспирантуры 
Экспертиза: ОМАД 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

Форма 17а 
РЕЗУЛЬТАТЫ КАНДИДАТСКИХ ЭКЗАМЕНОВ АСПИРАНТОВ* 
Кандидатские экзаме-

ны 
Контингент аспирантов, под-

лежащих аттестации 
Результаты кандидатских 

экзаменов 
Количество 
аспирантов, 
обязанных 

сдать экзаме-
ны 

Количество 
аспирантов, 

сдавших экза-
мены 

«отлич-
но» 

«хоро-
шо» 

«удо-
влетво-
ритель-

но» 

История и философия 
науки 

     

Иностранный язык      
Специальная дисципли-
на 

     

Наполнение: ОМАД  
Экспертиза: УВО, выпускающие кафедры 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 

Форма 18 
РЕЗУЛЬТАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРО-

ВЕДЕНИЮ ИТОГОВОГО МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО 
 ЭКЗАМЕНА* 

Форма 
обучения 

Количество 
студентов 

Результаты 
«отлично» «хорошо» «удовлетво-

рительно» 
«неудовлетво-

рительно» 
средний 

балл 
       

 *заполняется для ООП бакалавриата, специалитета, магистратуры 
Наполнение: выпускающие кафедры 
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 Форма 18а 
РЕЗУЛЬТАТЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ  

ПО ООП* 
Показатель форма обучения Итого 

очная очно-
заочная 

заочная 

Количество защищавшихся студен-
тов 

    

Не допущено к  защите     
Результаты защиты:     
«отлично»     
«хорошо»     
«удовлетворительно»     
«неудовлетворительно»     
Получено дипломов с отличием     
Рекомендовано в аспирантуру     
*заполняется для ООП бакалавриата, специалитета, магистратуры 
Наполнение: УВО, кафедры  
Экспертиза: УВО, кафедры 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 
 

 Форма 19 
РЕЗУЛЬТАТЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 ПО ООП 
Фактический выпуск аспирантов 

в отчетном году 
Защищено диссертаций  в отчетном году лица-
ми, выпущенными из аспирантуры без защиты 

диссертации 
все-
го 

с защитой дис-
сертации 

с пред-
ставлени-
ем дис-

сертации 

в от-
чет-
ном 
году 

в год, 
предше-

ствующий 
отчетному 

за 2 года 
до от-

четного 

за 3 года 
до отчет-
ного и ра-

нее 

всего 

всего из них 
очно 

         
Наполнение: ОМАД  
Экспертиза: УВО, кафедры 
Сроки реализации: 15 декабря 2013г. 

 



  

Форма 20 
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ООП* 

 
 Шифр  
дисци-
плины  
в соот-

вет-
ствии с 
учеб-
ным 

планом 
 

Наимено-
вание  дис-
циплины  в 

соответ-
ствии с 

учебным 
планом 

 

Трудоем-
кость дис-
циплины в 

часах 

Характеристика педагогических работников 

общая ауди-
тор-
ной 

нагруз
ки 

Фами-
лия, 
имя, 
отче-
ство 

 

Ученая 
степень 

Ученое  
звание 

Долж-
ность  

Кафед-
ра 

Зани-
маемая 

доля 
ставки 
соглас-

но 
штат-
ному 

распи-
санию 

  Объем 
почасо-

вой 
нагруз-

ки 

Условия 
привлечения 
к педагоги-
ческой дея-
тельности 
(штатный, 
внутрен-

ний/внешний 
совмести-

тель, почасо-
вик) 

Соответ-
ствие базо-
вого обра-

зования 
и/или уче-
ной степе-
ни профи-
лю  дисци-
плины (+/–) 

             
*заполняется для всех ООП ВО 
Наполнение: УВО, электронная база УИТ, кафедры  
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
Форма 20а 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О  КВАЛИФИКАЦИОННОМ СОСТАВЕ ПРОФЕССОРСКО-
ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИХ КАДРОВ, 

 ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС ПО ООП 
Количество препо-

давателей, обеспечи-
вающих образова-

тельный процесс по 
ООП 

Доля от общего количества преподавателей в единицах, приведенных к целочисленным 
значениям ставок 

Фактиче-
ское ко-

личество, 
физиче-
ских лиц 

Приведен-
ное к це-

лочислен-
ному зна-

чению 
ставок, 
единиц 

Доля 
штатных 
препода-
вателей 

Доля преподавате-
лей, имеющих уче-

ную степень и 
(или) ученое зва-

ние 

Доля преподавате-
лей, имеющих уче-
ную степень док-
тора наук   и (или) 
ученое звание про-

фессора 

Доля преподавате-
лей, имеющих 

высшее образова-
ние и (или) ученую 
степень, соответ-
ствующие профи-
лю преподаваемой 

дисциплины  

Доля преподавате-
лей из числа дей-

ствующих руково-
дителей и работни-

ков профильных 
организаций   

       
*заполняется для всех ООП ВО 
Наполнение: электронная база УИТ 
Экспертиза: ОК, УВО 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 
 
 
 

 
 
 



  

 
Форма 20б 

НАУЧНОЕ РУКОВОДСТВО АСПИРАНТАМИ 
 Численность научных  

руководителей   
Из них имеют ученое звание 

доцента профессора 
Научные руководители, имеющие ученую степень 

кандидата наук 
   

Научные руководители, имеющие ученую степень 
доктора наук 

   

Всего научных руководителей    
Наполнение: электронная база УИТ, ОМАД  
Экспертиза: УВО, ОК 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 

Форма 21  
НАЛИЧИЕ УЧЕБНОЙ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРЫ ПО ООП 

Шифр 
дисципли-
ны в соот-
ветствии с 
учебным 
планом 

Наимено-
вание дис-
циплины в 

соответ-
ствии с 

учебным  
планом 

Объем фонда учебной и учебно-методической литературы Доля изданий, 
изданных не бо-

лее, чем за  10 
лет до начала 

обучения, 
от общего коли-

чества экзем-
пляров 

основной дополнительной 
 Количество 
наименова-

ний 

Из них в ко-
личестве эк-
земпляров, 
предусмот-

ренных 
стандартом  

Из них до-
ступны в 

ЭБС 

 Количество 
наименова-

ний 

Из них в ко-
личестве эк-
земпляров, 
предусмот-

ренных 
стандартом  

Из них до-
ступны в 

ЭБС 

         
В целом по ООП:        
    Наполнение: НТБ, кафедры  
    Экспертиза: УВО 
    Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 

 



  

Форма 21а 
 

  ПРОГРАММНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
 Шифр дисци-
плины в соот-

ветствии с 
учебным пла-

ном 

Наименование 
дисциплины в 
соответствии с 

учебным  
планом 

Наименование  
программы 

Количество 
ключей соглас-
но лицензии* 

Наименование 
органа, зареги-
стрировавшего 
программу**  

Наименование и 
номер докумен-
та о регистра-
ции програм-

мы* 
      

*заполняется для лицензионных программных продуктов  
**заполняется для авторских программных продуктов 

Наполнение: УВО, кафедры  
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 

 Форма 22 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРОГРАММЕ  

ОБОРУДОВАННЫМИ УЧЕБНЫМИ КАБИНЕТАМИ,  
ОБЪЕКТАМИ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ* 

 Шифр дисци-
плины в соот-

ветствии с 
учебным пла-

ном 

Наименование 
дисциплины в со-

ответствии с 
учебным планом 

Наименование оборудованных учебных 
кабинетов, объектов для проведения прак-

тических занятий с перечнем основного 
оборудования 

Фактический адрес учебных 
кабинетов и объектов  

    
*лаборатории, компьютерные классы, учебные центры, учебные классы, оснащенные специализированным 
оборудованием 
Наполнение: УВО, кафедры 
Экспертиза: УВО 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 



  

Форма 23 
СВЕДЕНИЯ О МЕСТАХ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИК ПО ООП 

Шифр дис-
циплины в 

соответствии 
с учебным 

планом 

Наименование вида 
практики в соответ-

ствии с учебным пла-
ном 

Место проведения практики 

Реквизиты и сроки дей-
ствия договоров  

(номер документа; орга-
низация, с которой за-
ключен договор; дата 

документа; дата оконча-
ния срока действия) 

    
Наполнение: УВО, электронная база УИТ 
Экспертиза: УВО, кафедры 
Сроки реализации: 15 ноября 2013г. 

 


