
КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-1 Стремление к постоянному саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умение критиче-

ски оценить свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства их развития или устранения  

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Тип компетенции:  

общекультурная (универсальная) компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

Общекультурная компетенция ОК-1 находится во взаимосвязи с общекультурными компетенциями ОК-2 – ОК-10 и является основной для 

овладения общепрофессиональными и профессиональными компетенциями. 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый) 
(ОК-1) –I  
 

Владеть: 
приемами саморегуляции эмоцио-

нальных и функциональных состоя-

ний при выполнении профессио-

нальной деятельности 
В1-(ОК-1) –I  
 

 

Владеет информа-

цией об отдель-

ных приемах са-

морегуляции, но 

не умеет реализо-

вывать их в кон-

кретных ситуаци-

ях. 

Владеет отдельными 

приемами саморегуля-

ции, но допускает су-

щественные ошибки 

при их реализации, не 

учитывая конкретные 

условия и свои возмож-

ности при принятии 

решений. 

Демонстрирует 

возможность и 

обоснованность 

реализации прие-

мов саморегуляции 

при выполнении 

деятельности в 

конкретных задан-

ных условиях. 

Демонстрирует 

обоснованный вы-

бор приемов само-

регуляции при вы-

полнении деятель-

ности в условиях 

неопределенности. 
 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Владеть: 
технологиями организации процесса 

самообразования; приемами целепо-

лагания во временной перспективе, 

способами планирования, организа-

ции, самоконтроля и самооценки 

деятельности. 
В2 - (ОК-1) - I 

Владеет отельны-

ми приемами са-

моорганизации 

образовательного 

процесса, но до-

пускает сущест-

венные ошибки 

при их реализа-

ции, не учитывает 

временных пер-

спектив развития 

профессиональной 

деятельности. 

Владеет отдельными 

приемами организации 

собственной познава-

тельной деятельности, 

осознавая перспективы 

профессионального раз-

вития, но не давая аргу-

ментированное обосно-

вание адекватности 

отобранной для усвое-

ния информации целям 

самообразования. 

Владеет системой 

приемов организа-

ции процесса само-

образования только 

в определенной 

сфере деятельно-

сти. 

Демонстрирует 

возможность пере-

носа технологии 

организации про-

цесса самообразо-

вания, сформиро-

ванной в одной 

сфере деятельно-

сти, на другие сфе-

ры, полностью 

обосновывая выбор 

используемых ме-

тодов и приемов. 
Уметь: 
планировать цели и устанавливать 

приоритеты при выборе способов 

принятия решений с учетом условий, 

средств, личностных возможностей и 

временной перспективы достижения; 

осуществления деятельности. 
У1-(ОК-1) –I 
 

Имея базовые 

знания о способах 

принятия решений 

при выполнении 

конкретной про-

фессиональной 

деятельности, не 

способен устанав-

ливать приорите-

ты при планиро-

вании целей своей 

деятельности. 

При планировании и 

установлении приори-

тетов целей профессио-

нальной деятельности 

не полностью учитыва-

ет внешние и внутрен-

ние условия их дости-

жения. 

Планируя цели 

деятельности с 

учетом условий их 

достижения, дает 

не полностью ар-

гументированное 

обоснование соот-

ветствия выбран-

ных способов вы-

полнения деятель-

ности намеченным 

целям. 

Готов и умеет 

формировать при-

оритетные цели 

деятельности, да-

вая полную аргу-

ментацию прини-

маемым решениям 

при выборе спосо-

бов выполнения 

деятельности. 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Уметь: 
самостоятельно строить процесс ов-

ладения информацией, отобранной и 

структурированной для выполнения 

профессиональной деятельности. 
У2 - (ОК-1) –I  

Зная содержание 

процесса обуче-

ния, не умеет са-

мостоятельно от-

бирать и система-

тизировать под-

лежащую усвое-

нию информацию, 

выбирать методы 

и приемы органи-

зации своей по-

знавательной дея-

тельности.  

Владеет отдельными 

методами и приемами 

отбора необходимой 

для усвоения информа-

ции, давая не полно-

стью аргументирован-

ное обоснование ее со-

ответствия целям само-

образования. 

Владеет системой 

отбора содержания 

обучения в соот-

ветствии с наме-

ченными целями 

самообразования, 

но при выборе ме-

тодов и приемов не 

полностью учиты-

вает условия и 

личностные воз-

можности овладе-

ния этим содержа-

нием. 

Умеет строить 

процесс самообра-

зования с учетом 

внешних и внут-

ренних условий 

реализации. 

Знать: 
содержание процессов самооргани-

зации и самообразования, их особен-

ностей и технологий реализации, 

исходя из целей совершенствования 

профессиональной деятельности. 
З1-(ОК-1) –I 

Допускает суще-

ственные ошибки 

при раскрытии 

содержания и осо-

бенностей процес-

сов самоорганиза-

ции и самообразо-

вания. 

Демонстрирует частич-

ное знание содержания 

процессов самооргани-

зации и самообразова-

ния, некоторых особен-

ностей и технологий 

реализации, но не мо-

жет обосновать их соот-

ветствие запланирован-

ным целям профессио-

нального совершенст-

вования. 

Демонстрирует 

знание содержания 

и особенностей 

процессов самоор-

ганизации и само-

образования, но 

дает неполное 

обоснование соот-

ветствия выбран-

ных технологий 

реализации про-

цессов целям про-

фессионального 

роста.  

Владеет полной 

системой знаний о 

содержании, осо-

бенностях процес-

сов самоорганиза-

ции и самообразо-

вания, аргументи-

рованно обосновы-

вает принятые ре-

шения при выборе 

технологий их реа-

лизации с учетом 

целей профессио-

нального и лично-

стного развития. 
 

Сформированные в средней школе универсальные учебные действия личностные (личностное и профессиональное самоопределение, смыслобразование, нравст-

венно-этическое оценивание), регулятивные (целеполагание, планирование, контроль, коррекция, оценивание, прогнозирование), познавательные (общеучебные, ло-

гические, специфические), коммуникативные (осуществление межличностного взаимодействия и общения), являются базовыми для обеспечения самоорганизации и 

самообразования. При подготовке бакалавров данные действия получают дальнейшее развитие с учетом специфики направления и направленности подготовки; психо-

лого-возрастных особенностей обучающихся; условий, средств, личностных возможностей и временной перспективы осуществления профессиональной деятельности.  

Освоенные знания, умения, технологии самоорганизации и самообразования (ОК-1) составляют основу осуществления образовательного процесса по овладению обще-

культурными, общепрофессиональными, профессиональными компетенциями и соответствующими им учебными дисциплинами (модулями), входящими в ООП подго-

товки бакалавров. 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-2 Понимание социальной значимости своей будущей профессии, высокая мотивация к выполнению профес-

сиональной деятельности  

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная (универсальная) компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень (по-

роговый) (ОК-2) –I  
Понимание социаль-

ной значимости своей 

будущей профессии, 

высокая мотивация к 

выполнению профес-

сиональной деятель-

ности  

 

Владеть: 
высокой мотивацией к выполнению 

профессиональной деятельности на 

основе понимания  социальной зна-

чимости своей будущей профессии 

В1- (ОК-2) – I
 

 

 

Владеет информа-

цией о своей бу-

дущей профессии 

но не понимает  еѐ 

социальной зна-

чимости; не спо-

собен устанавли-

вать приоритеты 

при планировании 

целей своей дея-

тельности.  

При планировании и 

установлении приорите-

тов целей профессио-

нальной деятельности 

не полностью учитыва-

ет внешние и внутрен-

ние условия их дости-

жения; не до конца по-

нимает  еѐ социальную 

значимость. 

Планируя цели 

деятельности с 

учетом условий их 

достижения, дает 

не полностью ар-

гументированное 

обоснование соот-

ветствия выбран-

ных способов вы-

полнения деятель-

ности намеченным 

целям. 

Готов и умеет 

формировать при-

оритетные цели 

деятельности, да-

вая полную аргу-

ментацию прини-

маемым решениям 

при выборе спосо-

бов выполнения 

деятельности. 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Владеть: 
технологиями организации процесса 

самообразования; приемами целепо-

лагания во временной перспективе, 

способами планирования, организа-

ции, самоконтроля и самооценки 

деятельности. 
В2- (ОК-2) – I

 

Владеет отельны-

ми приемами са-

моорганизации 

образовательного 

процесса, но до-

пускает сущест-

венные ошибки 

при их реализа-

ции, не учитывает 

временных пер-

спектив развития 

профессиональной 

деятельности. 

Владеет отдельными 

приемами организации 

собственной познава-

тельной деятельности, 

осознавая перспективы 

профессионального раз-

вития, но не давая аргу-

ментированное обосно-

вание адекватности ото-

бранной для усвоения 

информации целям са-

мообразования. 

Владеет системой 

приемов организа-

ции процесса само-

образования только 

в определенной 

сфере деятельно-

сти. 

Демонстрирует 

возможность пере-

носа технологии 

организации про-

цесса самообразо-

вания, сформиро-

ванной в одной 

сфере деятельно-

сти, на другие сфе-

ры, полностью 

обосновывая вы-

бор используемых 

методов и прие-

мов. 
Уметь: 
планировать цели и устанавливать 

приоритеты при выборе способов 

принятия решений с учетом условий, 

средств, личностных возможностей и 

временной перспективы достижения; 

осуществления деятельности. 
У1- (ОК-2) –I

 

 

Имея базовые 

знания о способах 

принятия решений 

при выполнении 

конкретной про-

фессиональной 

деятельности, не 

способен устанав-

ливать приорите-

ты при планиро-

вании целей своей 

деятельности. 

При планировании и 

установлении приорите-

тов целей профессио-

нальной деятельности 

не полностью учитыва-

ет внешние и внутрен-

ние условия их дости-

жения. 

Планируя цели 

деятельности с 

учетом условий их 

достижения, дает 

не полностью ар-

гументированное 

обоснование соот-

ветствия выбран-

ных способов вы-

полнения деятель-

ности намеченным 

целям. 

Готов и умеет 

формировать при-

оритетные цели 

деятельности, да-

вая полную аргу-

ментацию прини-

маемым решениям 

при выборе спосо-

бов выполнения 

деятельности. 

 

 

 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-3 Культура мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановка цели и вы-

бор путей еѐ достижения  

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная (универсальная) компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень (по-

роговый) (ОК-3) –I  
- Культура мышления, 

способность к обоб-

щению, анализу, вос-

приятию информации, 

постановка цели и 

выбор путей еѐ дос-

тижения 

Владеть: 
приемами саморегуляции эмоцио-

нальных и функциональных состоя-

ний при выполнении профессио-

нальной деятельности 
В1- (ОК-3) –I

 

 

 

Владеет информа-

цией об отдель-

ных приемах са-

морегуляции, но 

не умеет реализо-

вывать их в кон-

кретных ситуаци-

ях. 

Владеет отдельными 

приемами саморегуля-

ции, но допускает суще-

ственные ошибки при 

их реализации, не учи-

тывая конкретные усло-

вия и свои возможности 

при принятии решений. 

Демонстрирует 

возможность и 

обоснованность 

реализации прие-

мов саморегуляции 

при выполнении 

деятельности в 

конкретных задан-

ных условиях. 

Демонстрирует 

обоснованный вы-

бор приемов само-

регуляции при вы-

полнении деятель-

ности в условиях 

неопределенности. 
 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обуче-

ния 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Владеть: 
технологиями организации процесса 

самообразования; приемами целепо-

лагания во временной перспективе, 

способами планирования, организа-

ции, самоконтроля и самооценки 

деятельности. 
В2- (ОК-3) – I

 

Владеет отельны-

ми приемами са-

моорганизации 

образовательного 

процесса, но до-

пускает сущест-

венные ошибки 

при их реализа-

ции, не учитывает 

временных пер-

спектив развития 

профессиональной 

деятельности. 

Владеет отдельными 

приемами организации 

собственной познава-

тельной деятельности, 

осознавая перспективы 

профессионального раз-

вития, но не давая аргу-

ментированное обосно-

вание адекватности ото-

бранной для усвоения 

информации целям са-

мообразования. 

Владеет системой 

приемов организа-

ции процесса само-

образования только 

в определенной 

сфере деятельно-

сти. 

Демонстрирует 

возможность пере-

носа технологии 

организации про-

цесса самообразо-

вания, сформиро-

ванной в одной 

сфере деятельно-

сти, на другие сфе-

ры, полностью 

обосновывая вы-

бор используемых 

методов и прие-

мов. 
Уметь: 
планировать цели и устанавливать 

приоритеты при выборе способов 

принятия решений с учетом условий, 

средств, личностных возможностей и 

временной перспективы достижения; 

осуществления деятельности. 
У1- (ОК-3) –I

 

 

Имея базовые 

знания о способах 

принятия решений 

при выполнении 

конкретной про-

фессиональной 

деятельности, не 

способен устанав-

ливать приорите-

ты при планиро-

вании целей своей 

деятельности. 

При планировании и 

установлении приорите-

тов целей профессио-

нальной деятельности 

не полностью учитыва-

ет внешние и внутрен-

ние условия их дости-

жения. 

Планируя цели 

деятельности с 

учетом условий их 

достижения, дает 

не полностью ар-

гументированное 

обоснование соот-

ветствия выбран-

ных способов вы-

полнения деятель-

ности намеченным 

целям. 

Готов и умеет 

формировать при-

оритетные цели 

деятельности, да-

вая полную аргу-

ментацию прини-

маемым решениям 

при выборе спосо-

бов выполнения 

деятельности. 

 

 

 

 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-4: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для реше-

ния задач межличностного и межкультурного взаимодействия. 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная (универсальная) компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной (для бакалавриата) уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется феде-

ральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

Уровни освоения компетенций: пороговый (для программ бакалавриата). 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компетен-

ций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый, бака-

лавриат) 
(ОК-4) – I  
– способность к 

коммуникации в 

устной и письмен-

ной формах на рус-

ском и иностранном 

языках для решения 

задач межличност-

ного и межкультур-

ного взаимодействия 

Владеть: 
навыками создания на русском 

языке грамотных и логически 

непротиворечивых письменных 

и устных текстов учебной и на-

учной тематики реферативного 

характера, ориентированных на 

соответствующее направление 

подготовки / специальность. 
В1- (ОК-4) – I 
 

 

 

Демонстрирует низкий 

уровень владения навыка-

ми создания на русском 

языке грамотных и логи-

чески непротиворечивых 

письменных и устных 

текстов учебной и научной 

тематики реферативного 

характера, ориентирован-

ных на соответствующее 

направление подготовки / 

специальность.  Допускает 

множественные грубые 

ошибки. 

Демонстрирует удовле-

творительный уровень 

владения навыками созда-

ния на русском языке гра-

мотных и логически не-

противоречивых письмен-

ных и устных текстов 

учебной и научной тема-

тики реферативного харак-

тера, ориентированных на 

соответствующее направ-

ление подготовки / специ-

альность, но допускает 

достаточно серьезные 

ошибки. 

Демонстрирует хороший 

уровень владения навыка-

ми создания на русском 

языке грамотных и логи-

чески непротиворечивых 

письменных и устных 

текстов учебной и научной 

тематики реферативного 

характера, ориентирован-

ных на соответствующее 

направление подготовки / 

специальность, но допус-

кает отдельные негрубые 

ошибки. 

Демонстрирует высокий 

уровень владения основ-

ными нормами современ-

ного русского языка (ор-

фографическими, пунк-

туационными, граммати-

ческими, стилистически-

ми, орфоэпическими), не 

допускает ошибок. 
 

 

 

 

 

 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компетен-

ций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Владеть: 
навыками создания на русском 

языке грамотных и логически 

непротиворечивых письменных 

и устных текстов учебной и на-

учной тематики реферативно-

исследовательского характера, 

ориентированных на соответст-

вующее направление подготовки 

/ специальность. 
В2- (ОК-4) – I 
 

 

 

Демонстрирует низ-

кий уровень владения 

навыками создания 

на русском языке 

грамотных и логиче-

ски непротиворечи-

вых письменных и 

устных текстов учеб-

ной и научной тема-

тики реферативно-

исследовательского 

характера, ориенти-

рованных на соответ-

ствующее направле-

ние подготовки / спе-

циальность.  Допус-

кает множественные 

грубые ошибки. 

Демонстрирует удов-

летворительный уро-

вень владения навы-

ками создания на 

русском языке гра-

мотных и логически 

непротиворечивых 

письменных и устных 

текстов учебной и 

научной тематики 

реферативно-

исследовательского 

характера, ориенти-

рованных на соответ-

ствующее направле-

ние подготовки / спе-

циальность, но до-

пускает достаточно 

серьезные ошибки. 

Демонстрирует хо-

роший уровень вла-

дения навыками соз-

дания на русском 

языке грамотных и 

логически непроти-

воречивых письмен-

ных и устных текстов 

учебной и научной 

тематики рефератив-

но-

исследовательского 

характера, ориенти-

рованных на соответ-

ствующее направле-

ние подготовки / спе-

циальность, но до-

пускает отдельные 

негрубые ошибки. 

Демонстрирует вы-

сокий уровень владе-

ния навыками созда-

ния на русском языке 

грамотных и логиче-

ски непротиворечи-

вых письменных и 

устных текстов учеб-

ной и научной тема-

тики реферативно-

исследовательского 

характера, ориенти-

рованных на соответ-

ствующее направле-

ние подготовки / спе-

циальность, не до-

пускает ошибок.  

Владеть: навыками монологиче-

ской и диалогической речи для 

участия в диалогах и ситуациях 

на знакомую / интересующую 

тему без предварительной под-

готовки, а также навыками из-

влечения необходимой инфор-

мации из оригинального текста 

по проблемам различного харак-

тера 
B3- (OK-4) - I 

Демонстрирует низ-

кий уровень владения 

навыками создания 

монологических и 

диалогических вы-

сказываний. Не 

справляется с извле-

чением необходимой 

для понимания текста 

профессионального 

характера информа-

ции. 
 

Демонстрирует удов-

летворительный уро-

вень владения навы-

ками создания на 

иностранном языке 

монологических и 

диалогических вы-

сказываний для обес-

печения профессио-

нальной деятельно-

сти, но допускает 

достаточно серьезные 

ошибки. При работе с 

текстом частично 

справляется с извле-

чением необходимой 

информации. 

Хороший уровень 

владения навыками 

создания на ино-

странном языке мо-

нологических и диа-

логических высказы-

ваний для обеспече-

ния профессиональ-

ной деятельности, но 

допускаются отдель-

ные негрубые ошиб-

ки. 
 

Свободно и уверенно 

владеет навыками 

построения на ино-

странном языке мо-

нологических и диа-

логических высказы-

ваний для обеспече-

ния профессиональ-

ной деятельности, не 

допускает ошибок. 

Полностью понимает 

аутентичные тексты. 
 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компетен-

ций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Уметь: 
пользоваться основной справоч-

ной литературой, толковыми и 

нормативными словарями рус-

ского языка. 
У1- (ОК-4) – I 

 

Демонстрирует час-

тичное умение поль-

зоваться основной 

справочной литера-

турой, толковыми и 

нормативными сло-

варями русского язы-

ка. Допускает множе-

ственные грубые 

ошибки. 

Демонстрирует удов-

летворительное уме-

ние пользоваться ос-

новной справочной 

литературой, толко-

выми и нормативны-

ми словарями рус-

ского языка, но до-

пускает достаточно 

серьезные ошибки. 

Демонстрирует дос-

таточно устойчивое 

умение пользоваться 

основной справочной 

литературой, толко-

выми и нормативны-

ми словарями рус-

ского языка, но до-

пускает отдельные 

негрубые ошибки. 

Демонстрирует ус-

тойчивое умение 

пользоваться основ-

ной справочной ли-

тературой, толковы-

ми и нормативными 

словарями русского 

языка, не допускает 

ошибок. 

Уметь: 
пользоваться основной справоч-

ной литературой, толковыми и 

нормативными словарями рус-

ского языка; основными сайтами 

поддержки грамотности в сети 

«Интернет». 
У2 -(ОК-4) – I

 

 

Демонстрирует час-

тичное умение поль-

зоваться основной 

справочной литера-

турой, толковыми и 

нормативными сло-

варями русского язы-

ка; основными сай-

тами поддержки гра-

мотности в сети «Ин-

тернет». Допускает 

множественные гру-

бые ошибки. 

Демонстрирует удов-

летворительное уме-

ние пользоваться ос-

новной справочной 

литературой, толко-

выми и нормативны-

ми словарями рус-

ского языка; основ-

ными сайтами под-

держки грамотности 

в сети «Интернет», 

но допускает доста-

точно серьезные 

ошибки. 

Демонстрирует дос-

таточно устойчивое 

умение пользоваться 

основной справочной 

литературой, толко-

выми и нормативны-

ми словарями рус-

ского языка; основ-

ными сайтами под-

держки грамотности 

в сети «Интернет», 

но допускает отдель-

ные негрубые ошиб-

ки. 

Демонстрирует ус-

тойчивое умение 

пользоваться основ-

ной справочной ли-

тературой, толковы-

ми и нормативными 

словарями русского 

языка; основными 

сайтами поддержки 

грамотности в сети 

«Интернет», не до-

пускает ошибок. 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компетен-

ций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Уметь: использовать иностран-

ный язык для выражения мнения 

и мыслей в межличностном и 

деловом общении, извлекать ин-

формацию из аутентичных тек-

стов. 
У3- (ОК-4) - I 

 

 

Демонстрирует час-

тичное умение ис-

пользовать ино-

странный язык для 

общения в большин-

стве ситуаций без 

предварительной 

подготовки. Допус-

кает множественные 

грубые ошибки при 

понимании основных 

положений произне-

сенных высказыва-

ний, при написании 

простого связного 

текста и извлечении 

информации из мате-

риала повседневного 

и профессионального 

общения. 

Демонстрирует удов-

летворительное уме-

ние пользоваться 

иностранный язык 

для общения в боль-

шинстве ситуаций 

без предварительной 

подготовки. Допус-

кает достаточно серь-

езные ошибки при 

понимании основных 

положений произне-

сенных высказыва-

ний, при написании 

простого связного 

текста и извлечении 

информации из мате-

риала повседневного 

и профессионального 

общения. 

Демонстрирует дос-

таточно устойчивое 

умение пользоваться 

иностранным языком 

для общения в боль-

шинстве ситуаций 

без предварительной 

подготовки. Допус-

кает отдельные не-

грубые ошибки при 

понимании основных 

положений произне-

сенных высказыва-

ний, при написании 

простого связного 

текста и извлечении 

информации из мате-

риала повседневного 

и профессионального 

общения. 

Демонстрирует ус-

тойчивое умение 

пользоваться ино-

странным языком для 

общения в большин-

стве ситуаций без 

предварительной 

подготовки. Не до-

пускает ошибок 
 при понимании ос-

новных положений 

произнесенных вы-

сказываний, при на-

писании простого 

связного текста и из-

влечении информа-

ции из материала по-

вседневного и про-

фессионального об-

щения. 
Знать: 
основные нормы современного 

русского языка (орфографиче-

ские, пунктуационные, грамма-

тические, стилистические, орфо-

эпические) и систему функцио-

нальных стилей русского языка. 
З1- (ОК-4) – I 

 

Слабо, фрагментарно 

знает основные нор-

мы современного 

русского языка (ор-

фографические, 

пунктуационные, 

грамматические, сти-

листические, орфо-

эпические). Имеет 

слабое, фрагментар-

ное представление о 

системе функцио-

нальных стилей рус-

ского языка.  Допус-

кает множественные 

грубые ошибки. 

Удовлетворительно 

знает основные нор-

мы современного 

русского языка (ор-

фографические, 

пунктуационные, 

грамматические, сти-

листические, орфо-

эпические). Имеет 

общее представление 

о системе функцио-

нальных стилей рус-

ского языка, но до-

пускает достаточно 

серьезные ошибки.  

Хорошо знает основ-

ные нормы совре-

менного русского 

языка (орфографиче-

ские, пунктуацион-

ные, грамматические, 

стилистические, ор-

фоэпические). Имеет 

достаточно полное 

представление о сис-

теме функциональ-

ных стилей русского 

языка. Допускает от-

дельные негрубые 

ошибки. 

Демонстрирует сво-

бодное и уверенное 

знание основных 

норм современного 

русского языка (ор-

фографических, 

пунктуационных, 

грамматических, сти-

листических, орфо-

эпических). Имеет 

полное и уверенное 

представление о сис-

теме функциональ-

ных стилей русского 

языка. Не допускает 

ошибок. 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компетен-

ций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Знать: 
систему норм современного рус-

ского языка (орфографических, 

пунктуационных, грамматиче-

ских, стилистических, орфоэпи-

ческих) и систему функциональ-

ных стилей русского языка в ее 

динамике. 
З2- (ОК-4) – I 

Слабо, фрагментарно 

знает систему норм 

современного рус-

ского языка (орфо-

графических, пунк-

туационных, грамма-

тических, стилисти-

ческих, орфоэпиче-

ских). Имеет слабое, 

фрагментарное пред-

ставления о системе 

функциональных 

стилей русского язы-

ка в ее динамике.  

Допускает множест-

венные грубые 

ошибки. 

Удовлетворительно 

знает систему норм 

современного рус-

ского языка (орфо-

графических, пунк-

туационных, грамма-

тических, стилисти-

ческих, орфоэпиче-

ских). Имеет общее 

представления о сис-

теме функциональ-

ных стилей русского 

языка в ее динамике, 

но допускает доста-

точно серьезные 

ошибки.  

Хорошо знает систе-

му норм современно-

го русского языка 

(орфографических, 

пунктуационных, 

грамматических, сти-

листических, орфо-

эпических). Имеет 

достаточно полное 

представление о сис-

теме функциональ-

ных стилей русского 

языка в ее динамике. 

Допускает отдельные 

негрубые ошибки. 

Демонстрирует сво-

бодное и уверенное 

знание системы норм 

современного рус-

ского языка (орфо-

графических, пунк-

туационных, грамма-

тических, стилисти-

ческих, орфоэпиче-

ских). Имеет полное 

и уверенное пред-

ставление о системе 

функциональных 

стилей русского язы-

ка в ее динамике. Не 

допускает ошибок. 

 

Знать: основные лексические и 

грамматические нормы ино-

странного языка: лексический 

минимум в объѐме, необходи-

мом для работы с профессио-

нальной литературой и осущест-

вления взаимодействия на ино-

странном языке; основы грамма-

тики и лексики иностранного 

языка для создания устных и 

письменных высказываний на 

иностранном языке. 
З3- (ОК-4) - I 
 

Имеет слабые, фраг-

ментарные знания 

лексического и грам-

матического строя 

иностранного языка. 

Допускает множест-

венные грубые 

ошибки при создании 

устных и письмен-

ных речевых произ-

ведений. 

Имеет общее пред-

ставление и лексиче-

ских и грамматиче-

ских нормах ино-

странного языка. до-

пускает достаточно 

серьезные ошибки в 

устной и письменной 

речи. 

Хорошо знает лекси-

ческий минимум и 

грамматический 

строй иностранного 

языка. Допускает от-

дельные негрубые 

ошибки в устной и 

письменной речи. 

Демонстрирует сво-

бодное знание лекси-

ки и грамматики ино-

странного языка. Не 

допускает ошибок в 

устной и письменной 

речи. 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-5  Готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе, знание принципов и методов организации и 

управления малыми коллективами, способность находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность 

 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

Уровни освоения компетенций: пороговый (для программ бакалавриата). 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый) (ОК-5) 

-I 
- Готовность к коо-

пера-ции с коллега-

ми, работе в кол-

лективе, знание 

прин-ципов и мето-

дов органи-зации и 

управления малыми 

коллективами,  

спсобность нахо-

дить оганизацион-

но-управлен-ческие 

Владеть:  
приемами взаимодействия с сотрудника-

ми, выполняющими различные профес-

сиональные задачи и обязанности; спосо-

бами и приемами предотвращения воз-

можных конфликтных ситуаций в процес-

се профессиональной деятельности  
В1-(ОК-5) –I 

Демонстрирует 

низкий уровень 

владения приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, вы-

полняющими раз-

личные профес-

сиональные задачи 

и обязанности; 

способами и прие-

мами предотвра-

щения возможных 

конфликтных си-

туаций в процессе 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрирует 

удовлетворительный 

уровень владения 

приемами взаимо-

действия с сотруд-

никами, выполняю-

щими различные 

профессиональные 

задачи и обязанно-

сти; способами и 

приемами предот-

вращения возмож-

ных конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности 

Хороший уровень 

владения приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, вы-

полняющими раз-

личные профес-

сиональные задачи 

и обязанности; 

способами и прие-

мами предотвра-

щения возможных 

конфликтных си-

туаций в процессе 

профессиональной 

деятельности 

Свободно и уве-

ренно владеет 

приемами взаимо-

действия с сотруд-

никами, выпол-

няющими различ-

ные профессио-

нальные задачи и 

обязанности; спо-

собами и приемами 

предотвращения 

возможных кон-

фликтных ситуа-

ций в процессе 

профессиональной 

деятельности 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 
решения в нестан-

дартных ситуациях 

и нести за них  от-

ветст-венность 

 

Уметь:  
работать в коллективе, эффективно вы-

полнять задачи профессиональной дея-

тельности; предотвращения возможных 

конфликтных ситуаций в процессе про-

фессиональной деятельности 
У1-(ОК-5) –I 

Демонстрирует 

частичное умение 

работать в коллек-

тиве, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности; пре-

дотвращения воз-

можных кон-

фликтных ситуа-

ций в процессе 

профессиональной 

деятельности 
 

Демонстрирует 

удовлетворительное 

умение работать в 

коллективе, эффек-

тивно выполнять 

задачи профессио-

нальной деятельно-

сти; предотвраще-

ния возможных 

конфликтных си-

туаций в процессе 

профессиональной 

деятельности 
 

Демонстрирует 

достаточно устой-

чивое умение ра-

ботать в коллекти-

ве, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности; пре-

дотвращения воз-

можных кон-

фликтных ситуа-

ций в процессе 

профессиональной 

деятельности 
 

Демонстрирует 

устойчивое умение 

работать в коллек-

тиве, эффективно 

выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности; пре-

дотвращения воз-

можных кон-

фликтных ситуа-

ций в процессе 

профессиональной 

деятельности 
 

Знать:  
принципы функционирования профессио-

нального коллектива, понимать роль кор-

поративных норм и стандартов  
З1-(ОК-5) –I 

Имеет слабые, 

фрагментарные 

знания принципов 

функционирования 

профессионального 

коллектива, пони-

мание роли корпо-

ративных норм и 

стандартов  
 

Имеет общее пред-

ставление принци-

пов функциониро-

вания профессио-

нального коллекти-

ва, понимание роли 

корпоративных 

норм и стандартов 

Хорошо знает 

принципы функ-

ционирования 

профессионального 

коллектива, пони-

мает роль корпора-

тивных норм и 

стандартов 

Демонстрирует 

свободное знание 

принципов функ-

ционирования 

профессионального 

коллектива, пони-

мание роли корпо-

ративных норм и 

стандартов 

 

 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-6 Готовность к социальному взаимодействию на основе принятых в обществе моральных и правовых норм, 

проявлению уважения к людям, толерантности к другой культуре 

 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная  компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

Уровни освоения компетенций: пороговый (для программ бакалавриата). 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый) 
(ОК-6) -I 
Готовность к соци-

альному взаимодей-

ствию на основе 

принятых в общест-

ве моральных и 

правовых норм, 

проявлению уваже-

ния к людям, толе-

рантности к другой 

культуре 

 

Владеть:  
приемами взаимодействия с сотрудни-

ками, выполняющими различные про-

фессиональные задачи и обязанности; 

в процессе работы в коллективе этиче-

скими нормами, касающимися соци-

альных, этнических, конфессиональ-

ных и культурных различий  
В1-(ОК-6) –I 

Демонстрирует низкий 

уровень владения 

приемами взаимодей-

ствия с сотрудниками, 

выполняющими раз-

личные профессио-

нальные задачи и обя-

занности; в процессе 

работы в коллективе 

этическими нормами, 

касающимися соци-

альных, этнических, 

конфессиональных и 

культурных различий 

Демонстрирует 

удовлетворительный 

уровень владения 

приемами взаимо-

действия с сотруд-

никами, выполняю-

щими различные 

профессиональные 

задачи и обязанно-

сти; в процессе ра-

боты в коллективе 

этическими норма-

ми, касающимися 

социальных, этниче-

ских, конфессио-

нальных и культур-

ных различий 

Хороший уровень 

владения приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, вы-

полняющими раз-

личные профес-

сиональные задачи 

и обязанности; в 

процессе работы в 

коллективе этиче-

скими нормами, 

касающимися со-

циальных, этниче-

ских, конфессио-

нальных и куль-

турных различий 

Свободно и уве-

ренно владеет 

приемами взаимо-

действия с сотруд-

никами, выпол-

няющими различ-

ные профессио-

нальные задачи и 

обязанности; в 

процессе работы в 

коллективе этиче-

скими нормами, 

касающимися со-

циальных, этниче-

ских, конфессио-

нальных и куль-

турных различий 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 
Уметь:  
работая в коллективе, учитывать соци-

альные, этнические, конфессиональ-

ные, культурные особенности пред-

ставителей различных социальных 

общностей в процессе профессиональ-

ного взаимодействия в коллективе, 

толерантно воспринимать эти разли-

чия  
У1-(ОК-6) –I 

Демонстрирует час-

тичные умения, до-

пуская грубые ошибки 

работая в коллективе, 

учитывать социаль-

ные, этнические, кон-

фессиональные, куль-

турные особенности 

представителей раз-

личных социальных 

общностей в процессе 

профессионального 

взаимодействия в кол-

лективе, толерантно 

воспринимать эти раз-

личия  

Демонстрирует час-

тичные умения без 

грубых ошибок ра-

ботая в коллективе, 

учитывать социаль-

ные, этнические, 

конфессиональные, 

культурные особен-

ности представите-

лей различных со-

циальных общно-

стей в процессе 

профессионального 

взаимодействия в 

коллективе, толе-

рантно восприни-

мать эти различия  
 

Умеет применять 

знания в базовом 

(стандартном) объ-

еме работая в кол-

лективе, учитывать 

социальные, этни-

ческие, конфессио-

нальные, культур-

ные особенности 

представителей 

различных соци-

альных общностей 

в процессе профес-

сионального взаи-

модействия в кол-

лективе, толерант-

но воспринимать 

эти различия  

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений работая в 

коллективе, учиты-

вать социальные, 

этнические, кон-

фессиональные, 

культурные осо-

бенности предста-

вителей различных 

социальных общ-

ностей в процессе 

профессионального 

взаимодействия в 

коллективе, толе-

рантно восприни-

мать эти различия  
 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного 

уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 
Знать:  
принципы функционирования профес-

сионального коллектива, принятые в 

обществе моральные и правовые нор-

мы; понимать роль корпоративных 

норм и стандартов; о социальных, эт-

нических, конфессиональных и куль-

турных особенностях представителей 

тех или иных социальных общностей  
З1-(ОК-6) –I 

Допускает грубые 

ошибки в принципах 

функционирования 

профессионального 

коллектива, принятых 

в обществе моральных 

и правовых норм; по-

нимании роли корпо-

ративных норм и стан-

дартов; в социальных, 

этнических, конфес-

сиональных и куль-

турных особенностях 

представителей тех 

или иных социальных 

общностей  

Демонстрирует час-

тичные знания без 

грубых ошибок в 

принципах функ-

ционирования про-

фессионального 

коллектива, приня-

тых в обществе мо-

ральных и правовых 

норм; понимании 

роли корпоративных 

норм и стандартов; в 

социальных, этниче-

ских, конфессио-

нальных и культур-

ных особенностях 

представителей тех 

или иных социаль-

ных общностей 

Знает достаточно в 

базовом объеме в 

принципах функ-

ционирования 

профессионального 

коллектива, приня-

тых в обществе 

моральных и пра-

вовых норм; пони-

мании роли корпо-

ративных норм и 

стандартов; в соци-

альных, этниче-

ских, конфессио-

нальных и куль-

турных особенно-

стях представите-

лей тех или иных 

социальных общ-

ностей 

Демонстрирует 

высокий уровень 

знаний в принци-

пах функциониро-

вания профессио-

нального коллек-

тива, принятых в 

обществе мораль-

ных и правовых 

норм; понимании 

роли корпоратив-

ных норм и стан-

дартов; в социаль-

ных, этнических, 

конфессиональных 

и культурных осо-

бенностях предста-

вителей тех или 

иных социальных 

общностей 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ:  

ОК-7 Готовность уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям Российской Федерации в 

целом  и к национальным особенностям отдельных народов в частности, быть патриотом своей страны 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: общекультурная компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Уровень освоения 

компетенции 
Планируемые результаты 

обучения 
(показатели достижения за-

данного уровня освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый) 
(ОК-7) –I  
-Готовность уважи-

тельно и бережно 

относиться к исто-

рическому насле-

дию и культурным 

традициям Россий-

ской Федерации в 

целом  и к нацио-

нальным особенно-

стям отдельных 

народов в частно-

сти, быть патрио-

том своей страны 
 

 

Владеть: 
- навыками анализа причин-

но-следственных связей в 

развитии российского госу-

дарства и общества; места 

чeловека в историческом 

процессе и политической 

организации общества; на-

выками уважительного и 

бережного отношения к ис-

торическому наследию и 

культурным традициям Рос-

сии и национальным осо-

бенностям отдельных наро-

дов 
В1-(ОК-2) –I

 

 

Фрагментарное владе-

ние навыками причин-

но-следственных свя-

зей в развитии россий-

ского государства и 

общества; места 

чeловека в историче-

ском процессе и поли-

тической организации 

общества; навыками 

уважительного и бе-

режного отношения к 

историческому насле-

дию и культурным 

традициям 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

анализа причинно-

следственных связей в 

развитии российского 

государства и общест-

ва; места чeловека в 

историческом процессе 

и политической орга-

низации общества; на-

выками уважительного 

и бережного отноше-

ния к историческому 

наследию и культур-

ным традициям 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение на-

выками анализа при-

чинно-следствен-ных 

связей в развитии рос-

сийского государ-ства 

и общества; места 

чeловека в историче-

ском процессе и поли-

тической организации 

общества; навыками 

уважительного и бе-

режного отношения к 

историческому насле-

дию и культурным 

традициям 
 

Успешное и система-

тическое владение на-

выками анализа при-

чинно-следственных 

связей в развитии рос-

сийского общества; 

места чeловека в исто-

рическом процессе и 

политической органи-

зации общества; навы-

ками уважительного и 

бережного отношения 

к историческому на-

следию и культурным 

традициям 

Уметь: 
- критически воспринимать, 

Фрагментарное умение 

критически восприни-

В целом успешное, но 

не систематическое 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

Сформированное уме-

ние критически вос-



Уровень освоения 

компетенции 
Планируемые результаты 

обучения 
(показатели достижения за-

данного уровня освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

анализировать и оценивать 

историческую информацию, 

факторы и механизмы исто-

рических изменений 
 У1-(ОК-2) –I

 

мать, анализировать и 

оценивать историче-

скую информацию, 

факторы и механизмы 

исторических измене-

ний 

умение критически 

воспринимать, анали-

зировать и оценивать 

историческую инфор-

мацию, факторы и ме-

ханизмы исторических 

изменений 

пробелы умение кри-

тически воспринимать, 

анализировать и оце-

нивать историческую 

информацию, факторы 

и механизмы истори-

ческих изменений 

принимать, анализиро-

вать и оценивать исто-

рическую информа-

цию, факторы и меха-

низмы исторических 

изменений 

Знать: 
- закономерности и этапы 

исторического процесса, 

основные исторические фак-

ты, даты, события и имена 

исторических деятелей Рос-

сии; основные события и 

процессы отечественной 

истории в контексте миро-

вой истории 
З1-(ОК-2) –I

 

Фрагментарные пред-

ставления о законо-

мерностях и этапах 

исторического процес-

са, основных истори-

ческих фактах, датах, 

событиях и именах 

исторических деятелей 

России; основных со-

бытиях и процессах 

отечественной истории 

в контексте мировой 

истории 

Неполные представле-

ния о закономерностях 

и этапах исторического 

процесса, основных 

исторических фактах, 

датах, событиях и 

именах исторических 

деятелей России; ос-

новных событиях и 

процессах отечествен-

ной истории в контек-

сте мировой истории 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы   представле-

ния о закономерностях 

и этапах историческо-

го процесса, основных 

исторических фактах, 

датах, событиях и 

именах исторических 

деятелей России; ос-

новных событиях и 

процессах отечествен-

ной истории в контек-

сте мировой истории 

Сформированные 

представления о зако-

номерностях и этапах 

исторического процес-

са, основных истори-

ческих фактах, датах, 

событиях и именах 

исторических деятелей 

России; основных со-

бытиях и процессах 

отечественной истории 

в контексте мировой 

истории 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ:  

ОК-8 Знание основных методов, способов и средств  получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьюте-

ром как средством управления информацией 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: общекультурная компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Уровень освоения 

компетенции 
Планируемые результаты 

обучения 
(показатели достижения за-

данного уровня освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый) 
(ОК-8) –I  
- Знание основных 

методов, способов 

и средств  получе-

ния, хранения, пе-

реработки инфор-

мации, навыками 

работы с компью-

тером как средст-

вом управления 

информацией 
 

 

Владеть: 
- методами, способами и 

средствами  получения, хра-

нения, переработки инфор-

мации, навыками работы с 

компьютером как средством 

управления информацией 
В1-(ОК-8) –I

 

 

Фрагментарное владе-

ние методами, спосо-

бами и средствами  

получения, хранения, 

переработки информа-

ции, навыками работы 

с компьютером как 

средством управления 

информацией 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение методами, 

способами и средства-

ми  получения, хране-

ния, переработки ин-

формации, навыками 

работы с компьютером 

как средством управ-

ления информацией 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение ме-

тодами, способами и 

средствами  получе-

ния, хранения, перера-

ботки информации, 

навыками работы с 

компьютером как 

средством управления 

информацией 
 

Успешное и система-

тическое владение ме-

тодами, способами и 

средствами  получе-

ния, хранения, перера-

ботки информации, 

навыками работы с 

компьютером как 

средством управления 

информацией 

Уметь: 
- работать с компьютером 

как средством управления 

информацией 
 
У1-(ОК-8) –I

 

Фрагментарное умение 

работать с компьюте-

ром как средством 

управления информа-

цией 
  

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение работать с 

компьютером как 

средством управления 

информацией 
  

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение рабо-

тать с компьютером 

как средством управ-

ления информацией 
 

 

Сформированное уме-

ние работать с компь-

ютером как средством 

управления информа-

цией 
 



Уровень освоения 

компетенции 
Планируемые результаты 

обучения 
(показатели достижения за-

данного уровня освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

 Знать: 
- основные методы, способы 

и средства  получения, хра-

нения, переработки инфор-

мации 
З1-(ОК-8) –I

 

Фрагментарные пред-

ставления об основных 

методах, способах и 

средствах  получения, 

хранения, переработки 

информации 

Неполные представле-

ния об основных мето-

дах, способах и сред-

ствах  получения, хра-

нения, переработки 

информации 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы   представле-

ния об  основных ме-

тодах, способах и 

средствах  получения, 

хранения, переработки 

информации 

Сформированные 

представления об   ос-

новных методах, спо-

собах и средствах  по-

лучения, хранения, пе-

реработки информации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-9 Способность использовать основы экономических знаний при оценке эффективности результатов деятель-

ности в различных сферах  

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная  компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

Уровни освоения компетенций: пороговый (для программ бакалавриата). 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

Первый уровень 
(пороговый) 
(ОК-9) –I 
Способность использо-

вать основы экономи-

ческих знаний при 

оценке эффективности 

результатов деятельно-

сти в различных сфе-

рах  

 

Владеть: 
владеть методами экономического планиро-

вания (бюджетирование, оценка будущих 

доходов и расходов, сравнение условий раз-

личных финансовых продуктов, управление 

рисками, применение инструментов защиты 

прав потребителя финансовых услуг) 
В1-(ОК-9) –I 
 

Фрагментарное 

применение ме-

тодов экономи-

ческого плани-

рования 

В целом успешное, 

но не системное 

применение мето-

дов экономическо-

го планирования 

 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

или сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение мето-

дов экономическо-

го планирования 

Успешное и сис-

темное примене-

ние методов эко-

номического пла-

нирования 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

 

Уметь: 
уметь использовать понятийный аппарат 

экономической науки для описания эконо-

мических и финансовых процессов 
У 1(ОК-9) –I 
 

 

 

 

 

Частично осво-

енное умение 

использовать 

понятийный 

аппарат эконо-

мической науки 

для описания 

экономических 

и финансовых 

процессов 

В целом успешно, 

но не системное 

умение использо-

вать понятийный 

аппарат экономи-

ческой науки для 

описания эконо-

мических и финан-

совых процессов 

В целом успешное, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

умение использо-

вать понятийный 

аппарат экономи-

ческой науки для 

описания экономи-

ческих и финансо-

вых процессов 

Сформированное 

умение использо-

вать понятийный 

аппарат экономи-

ческой науки для 

описания эконо-

мических и финан-

совых процессов 

формировать алгоритм создания функцио-

нально полезного, художественно ценного, 

инновационного продукта, производство 

которого обеспечивает экономическую рен-

табельность 
У2(ОК-9) - I 
 

Частично осво-

енное умение 

формировать 

алгоритм созда-

ния функцио-

нально полезно-

го, художест-

венно ценного, 

инновационного 

продукта, про-

изводство кото-

рого обеспечи-

вает экономиче-

скую рента-

бельность 
 

В целом успешно, 

но не системное 

умение формиро-

вать алгоритм соз-

дания функцио-

нально полезного, 

художественно 

ценного, иннова-

ционного продук-

та, производство 

которого обеспе-

чивает экономиче-

скую рентабель-

ность 
 

В целом успешное, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

умение формиро-

вать алгоритм соз-

дания функцио-

нально полезного, 

художественно 

ценного, иннова-

ционного продук-

та, производство 

которого обеспе-

чивает экономиче-

скую рентабель-

ность 
 

Сформированное 

умение формиро-

вать алгоритм соз-

дания функцио-

нально полезного, 

художественно 

ценного, иннова-

ционного продук-

та, производство 

которого обеспе-

чивает экономиче-

скую рентабель-

ность 
 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 
(показатели достижения заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

 

Знать: 
базовые экономические понятия (спрос, 

предложение, цена, стоимость, товар, день-

ги, доходы, расходы, прибыль, риск, собст-

венность, управление, рынок, фирма, госу-

дарство), объективные основы функциони-

рования экономики и поведения экономиче-

ских агентов (законы спроса и предложения, 

принципы ценообразования, принцип огра-

ниченной рациональности, принцип альтер-

нативных издержек, принцип изменения 

ценности денег во времени) 
З1(ОК-9)-I 

Частичное зна-

ние базовых 

экономических 

понятий 

Знание базовых 

экономических 

понятий, частич-

ное знание объек-

тивных основ 

функционирования 

экономики и пове-

дения экономиче-

ских агентов 

Знание базовых 

экономических 

понятий, содержа-

щие отдельные 

пробелы знание 

объективных основ 

функционирования 

экономики и пове-

дения экономиче-

ских агентов 

Сформированные 

представления об 

экономике как 

системе, вклю-

чающие базовые 

экономические 

понятия, ком-

плексные пред-

ставления об объ-

ективных основах 

функционирования 

экономики и их 

влиянии на пове-

дение экономиче-

ских агентов 

 

  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-10 Способность поддерживать должный уровень  физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности  

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции:  

общекультурная (универсальная) компетенция выпускника образовательной программы уровня высшего образования (ВО) бакалавриат 

по направлению 29.03.04 «Технология художественной обработки материалов» 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования компетенции, определяется федеральным государст-

венным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от «17» мая 2012 г. N 413).  

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компе-

тенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

 Первый уровень (по-

роговый) (ОК-10) -I 
- Способность поддер-

живать должный уро-

вень  физической под-

готовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной дея-

тельности  

Владеть: 
Методами и средствами физиче-

ской культуры для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельно-

сти    
В1- (ОК-10) –I

 

 

Фрагментарное вла-

дение средствами и 

методами физиче-

ской культуры для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское владение сред-

ствами и методами 

физической культу-

ры для обеспечения 

полноценной соци-

альной и профессио-

нальной деятельно-

сти. 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

владение средствами 

и методами физиче-

ской культуры для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

Успешное и система-

тическое владение 

средствами и мето-

дами физической 

культуры для обес-

печения полноцен-

ной социальной и 

профессиональной 

деятельности 
 



Уровень освоения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения 
(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компе-

тенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 3 4 5 

 Уметь: 
 подбирать и применять методы 

и средства физической культу-

ры для совершенствования ос-

новных физических качеств  
У1- (ОК-10) –I

 

 

 

Фрагментарное ис-

пользование умения 

подбирать и приме-

нять методы и сред-

ства физической 

культуры для совер-

шенствования основ-

ных физических ка-

честв 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское использование 

умения подбирать и 

применять методы и 

средства физической 

культуры для совер-

шенствования основ-

ных физических ка-

честв 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 
использование уме-

ния подбирать и 

применять методы и 

средства физической 

культуры для совер-

шенствования основ-

ных физических ка-

честв 

Сформированное 

умение подбирать и 

применять методы и 

средства физической 

культуры для совер-

шенствования основ-

ных физических ка-

честв 
 

 
 

Знать: 
основные средства и методы 

физического воспитания 
З1- (ОК-10) –I

 

Фрагментарные зна-

ния об основных 

средствах и методах 

физического воспи-

тания  
 

 

 

Неполные представ-

ления об основных 

средствах и методах 

физического воспи-

тания 

 

Сформированные, но 

содержащие отдель-

ные пробелы   пред-

ставления об основ-

ных средствах и ме-

тодах физического 

воспитания 

Сформированные 

представления об 

основных средствах 

и методах физиче-

ского воспитания 
 

 


