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к рабочей программе дисциплины

Методы принятия управленческих решений
Аннотация рабочей программы
Дисциплина Б2.Б.3 «Методы принятия управленческих решений» входит в базовую часть математического и естественнонаучного цикла подготовки бакалавров по направлению 080200 «Менеджмент», профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется на инженерно-экономическом факультете ФГБОУ ВПО «Самарский государственный технический университет» кафедрой производственного менеджмента.

Цель освоения дисциплины «Методы принятия управленческих решений» – формирование профессиональных компетенций, необходимых для реализации организационно-управленческой, информационно-аналитической и предпринимательской деятельности:

– ПК-7 –– способность к анализу и проектированию межличностных, групповых и организационных коммуникаций;

– ПК-18 –– владение методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций;

– ПК-26 –– способность к экономическому образу мышления;

– ПК-28 –– понимание основных мотивов и механизмов принятия решений органами государственного регулирования;

– ПК-29 –– способность анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса;

– ПК-31 –– умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели;

– ПК-32 –– способность выбирать математические модели организационных систем, анализировать их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления;

– ПК-33 –– владение средствами программного обеспечения анализа и количественного моделирования систем управления;

– ПК-41 –– способность оценивать эффективность использования различных систем учета и распределения затрат; иметь навыки калькуляции и анализа себестоимости продукции и способность принимать обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета;

– ПК-47 –– способность проводить анализ операционной деятельности организации и использовать его результаты для подготовки управленческих решений;

– ПК-50 –– способность оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности.

Задачи изучения дисциплины заключаются в приобретении знаний и умений путем освоения теоретического и практического материала, и навыков, характеризующих определенный уровень сформированности целевых компетенций: получить представление о процессе принятия управленческих решений; изучить состав и содержание основных моделей принятия решений; владеть методами принятия решений.

Студент должен знать – основные вопросы функционирования организации в современной рыночной среде, принципы разработки управленческих альтернатив, а так же процесса реализации управленческих решений. Студент должен уметь использовать математические модели и принципы принятия управленческих решений. Приобрести навыки в технологии разработки и реализации решений; методов анализа, прогнозирования и экономического обоснования управленческих решений.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением содержания методов управленческих решений: процесс моделирования, планирование и прогнозирование, имитационное моделирование.

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, консультации.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль успеваемости в форме контрольных вопросов и решения задач, рубежный контроль в форме тестирования и промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы 108 часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (18 часов) занятия и 54 часа самостоятельной работы студента.
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