






















6. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

6.1.  Перечень оценочных средств для текущего контроля освоения дисциплины 

Текущая аттестация студентов производится в дискретные временные интервалы  

преподавателем, ведущим практические занятия по дисциплине в следующих формах: 

 тестирование; 

 письменные домашние задания; 

 устные опросы; 
 

6.2. Состав фонда оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

Промежуточная аттестация по результатам семестров по дисциплине проходит в 

форме зачета с оценкой. Зачет проходит в конце 3 семестра в форме тестирования и 

собеседования (Фонд оценочных средств, перечень заданий для проведения 

промежуточной аттестации, а также методические указания для проведения 

промежуточной аттестации приводятся в Приложении 4 к рабочей программе.) 
 

7. ОСНОВНАЯ, ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ 

ЛИТЕРАТУРА 

Таблица 9 

№ 

п/п 

Учебник, учебное пособие (приводится библиографическое 

описание учебника, учебного пособия) 

Ресурс  

НТБ СамГТУ 

1. Mascull B. Business Vocabulary in Use. Elementary to 

Intermediate, 2nd edition. - Cambridge University Press, 2014.- 

176с 

печать 

2. Eismann V/ Wirtschaftskommunikation Deutsch: Munchen, Klett- 

Langenscheidt, 2013. -223с 

печать 

3. Reppen R.Grammar and Beyond 2 - Cambridge University Press, 

2012. -432с. 

печать 

 

Дополнительная литература 

№ 

п/п 

Учебник, учебное пособие, монография,  справочная 

литература (приводится библиографическое описание) 

Ресурс  

НТБ СамГТУ 

1.  Ревина Е.В. Немецкий язык: сборник граммат. упражнений / 

Е.В. Ревина., – Самара: Самар. гос. техн. ун-т, 2012. – 114с. 

печать 

2. Ревина Е.В. Немецкий язык: сборник упражнений Часть 2 / 

Е.В. Ревина., – Самара: Самар. гос. техн. ун-т, 2014.-123с.  

 

печать 

3. Ревина Е.В. Немецкий язык: сборник упражнений 

Часть 2 / Е.В. Ревина., – Самара: Самар. гос. техн. ун-т, 2014.-

121с.  

 

печать 

4.   
Бориско Н.Ф. Бизнес-курс немецкого языка : слов.-справ. 

Логос-м : Айрис –Пресс,  2005.- 351с. 

 

печать 

 

8. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ 

«ИНТЕРНЕТ» 







































































5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Поскольку учебная дисциплина призвана формировать несколько дескрипторов 
компетенций, процедура оценивания реализуется поэтапно: 

1-й этап: оценивание уровня достижения каждого из запланированных результатов 
обучения - дескрипторов (знаний, умений, владений) в соответствии со шкалами и критериями, 
установленными картами компетенций ОПОП (Приложение к ОПОП 1-3). Экспертной оценке 
преподавателя подлежат уровни сформированности отдельных дескрипторов, для оценивания 
которых предназначена данная оценочная процедура текущего контроля или промежуточной 
аттестации согласно матрице соответствия оценочных средств результатам обучения по 
дисциплине (раздел 3 Фонда оценочных средств). 

2-й этап: интегральная оценка достижения обучающимся запланированных результатов 
обучения по итогам отдельных видов текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Характеристика процедур текущего и итогового контроля по дисциплине: 
«Деловой иностранный язык» 

№ 
Наименование 

оценочного 
средства* 

Периодичность и способ 
проведения процедуры 

оценивания 

Методы 
оценивания 

Виды 
выставляемых 

оценок 

Способ учета 
индивидуальных 

достижений 
обучающихся 

1. 

Отчет по 
практическим 
занятиям 
(собеседование); 

систематически на занятиях 

экспертный, 
групповая 
оценка, 
взаимооценка, 
самооценка 

зачтено /не 
зачтено 

журнал учет; 
успеваемости 

2. 
Индивидуальное 
домашнее задание, 
РГР 

систематически на занятиях 
экспертный, 
взаимооценка 

зачтено /не 
зачтено 

журнал учет; 
успеваемости, 
портфолио 

3. Зачет с оценкой 
раз в семестр, по окончании 

изучения дисциплины 
экспертный 

по 
пятибалльной 
шкале 

ведомость, зачетна: 
книжка и учебна: 
карточка, 
индивидуальный план 
портфолио 

Удовлетворительная оценка по дисциплине, может выставляться и при неполной 
сформированности компетенций в ходе освоения отдельной учебной дисциплины, если их 
формирование предполагается продолжить на более поздних этапах обучения, в ходе изучения 
других учебных дисциплин. 


