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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Философия» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
 профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б.1 «Философия» является частью базового блока обязательных 

дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Философия». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций выпускника: 
ОК-1: Способность использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции.  
ОК-6:Способность к самоорганизации и самообразованию. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием 

мировоззрения человека. Проблематика курса предполагает изучение истории философских 
воззрений, понимание  сущности и предназначения человека, основных философских понятий и 
категорий,  а также рассмотрение онтологических, гносеологических, аксиологических и 
экзистенциальных аспектов бытия в системе человек-мир, формирование индивида как 
личности в социальной действительности. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: (лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента). 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме собеседования (устного опроса), защиты реферата и промежуточный 
контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные  единицы, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (36 часов), и 
самостоятельная работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Информационные технологии в экономике» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
 профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б10 «Информационные технологии в экономике» является частью 

базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ  кафедрой «Прикладная 
математика и информатика». 

Дисциплина направлена на формирование общепрофессиональных компетенций 
выпускника: 

ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 
влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем 

ОПК-7: Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 
основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности 

ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении операционной 
(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых 
инноваций или организационных изменений 

Курс «Информационные технологии в экономике» призван формировать целостную 
картину общественных отношений, способствовать становлению высоких морально-
нравственных качеств личности, развивать креативные способности студентов. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме проверки реферата и защиты лабораторных работ; 
промежуточный контроль – в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены 36 лекционных часов, 36 часов лабораторных 
занятий и 36 часов самостоятельной работы студента. 
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Аннотация рабочей программы  

по дисциплине  «Экономика предприятия (организации)» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

 профиль «Производственный менеджмент» 
 
Дисциплина Б1.Б.19 «Экономика предприятия (организации)» является частью 

базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ  кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины 
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОК-6: способность к самоорганизации и самообразованию; 
ОПК-5: владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты; 
ОПК-7: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности; 

ПК-4: умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений,; 

ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 

Содержание дисциплины охватывает широкий круг вопросов, связанных  с  изучением 
теоретических и методологических основ экономики предприятия, знакомством с основными 
концепциями управленческой мысли, исследованием зарубежного опыта и анализом 
возможностей его практического использования в российской действительности. Студентами  
также  будут изучены процессы управления организацией, структура основных и оборотных 
фондов, значение и роль анализа материальных и трудовых ресурсов. Обучающиеся научатся 
решать практические задачи касающихся экономики предприятия, анализировать основные и 
оборотные фонды предприятия, высчитывать рентабельность и издержки предприятия, 
вычислять материалоемкость и трудоемкость предприятия.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, курсовая работа, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме  тестирования и устного опроса и промежуточный контроль в форме  
экзамена и защиты курсовой работы. 
 Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 часов), 
самостоятельная работа студента (108 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Логистика» 

Направление –38.03.02 Менеджмента 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.2 «Логистика» является частью базового блока обязательных 

дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОК-3: способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности; 
ОПК-7:  Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности; 

ПК-1:  Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с анализом деятельности 
в логистике, методами принятия и оценки решений, управлением различными типами потоков. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме проверки результатов выполненных заданий, рубежный контроль 
проводится дважды в семестр в виде контрольных точек по результатам текущей аттестации и 
промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 часов) 
занятия и самостоятельная работа студента (36 часов) 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Организация и нормирование труда» 

Направление 38.03.02  "Менеджмент" 
профиль "Производственный менеджмент" 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.5 «Организация и нормирование труда» является частью базового 

блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОПК-4:  Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести 

переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные 
коммуникации. 

ПК-1:  Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры. 

ПК-7:  Владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность 
исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений 
в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при 
выполнении конкретных проектов и работ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с вопросами организации 
и нормировании труда на предприятии. При изучении дисциплины раскрываются следующие 
вопросы: понятие и основные элементы организации труда на предприятии; формы организации 
и методы нормирования труда; межотраслевые и отраслевые нормативные материалы трудовых затрат; 
формы и системы заработной платы и др. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетные единицы, 180 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), практические занятия  
(36 часов), самостоятельная работа студента (108 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Организация производства» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б.В.ОД.6 «Организация производства» относится к обязательным 

дисциплинам вариативной части  блока 1 подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных  

компетенций выпускника:   
ОПК-6: Владение методами принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организации 
ПК-4: Умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки 

активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, 
при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации. 

ПК-6: Способностью участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 

ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении операционной 
(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых 
инноваций или организационных изменений 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных  с  выработкой 
целостного представления о теоретических и методологических основах организации 
производственных процессов на предприятии; освоением принципов, форм и методов создания 
и дальнейшего развития процессов  по изготовлению продукции; формирование у студентов 
представления о единстве эффективной профессиональной деятельности и необходимости 
совершенствования процесса производства. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (34 часа), практические (34 часа), 
самостоятельная работа студента (112 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Управление инновациями» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.26 «Управление инновациями» относится к обязательным 

дисциплинам вариативной части  блока 1 подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных  

компетенций выпускника:   
ОПК-2: Способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за 

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений. 
ПК-3: Способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этниче-

ские, конфессиональные и культурные различия. 
ПК-6: Способностью участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 
ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении операционной 

(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых 
инноваций или организационных изменений 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных  с  выработкой 
целостного представления о теоретических и методологических основах управления 
инновациями; освоением студентами инновационных процессов и жизненных циклов 
различных видов инвестиций, а также стратегий инновационного развития организации, 
изучением методов и форм управления инновационными проектами и программами; 
формированием у студентов представления о единстве эффективной профессиональной 
деятельности и необходимости постоянного инновационного развития, обеспечивающего 
достижение нового качества жизни. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (36 часов), 
самостоятельная работа студента (90 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Экономика и социология труда» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.8 «Экономика и социология труда» относится к вариативной  части  

блока 1 дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОПК-5: владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем; 

ПК-1: владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и власти для 
решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для организации групповой 
работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды, умение 
проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры; 

ПК-2: владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на основе 
современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной среде. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с  системой знаний о 
возможностях повышения ценности и качества трудового потенциала организации, способах мотивации 
и оплаты труда, укреплении социально-трудовых отношений на предприятии и в обществе, проведении 
анализа рынка труда, совершенствовании организации деятельности предприятия с учетом тенденций 
социально-экономического развития. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия,  самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 часов),   
самостоятельная работа студента (72часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Психология» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.12 «Психология» является частью базового блока 1 дисциплин 

подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент.  Дисциплина 
реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОК-4: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 
ОК-5: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия. 
ОК-6: Способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия ОПК-4: Способность осуществлять 
деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять 
деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации 

ПК-2: владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на основе 
современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной среде 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, включающего в себя такие разделы 
как познавательные  психологические процессы, свойства личности, психология деятельности, 
психология человеческих взаимоотношений, методы психолого-педагогических исследований.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции,  практические занятия, самостоятельная работа студента, консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: 
- текущий контроль успеваемости в форме фронтального и индивидуального опроса, 

защиты отчетов о проведенных исследованиях на практических занятиях,  проверки конспектов 
тем, вынесенных на самостоятельную проработку; 

- промежуточный контроль в форме устного зачета  (включает в себя ответ на 
теоретические вопросы). 

 Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные – 18 часов, практические -18 часов и 
самостоятельная работа студента 36 часов. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Институциональная экономика» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б.1.Б.21 «Институциональная экономика» является частью базового блока 1 

дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенции  выпускника: 
ОК-3: способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности; 
ОПК-2: Способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за 

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений. 
ПК-4: Умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 

активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, 
при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с рассмотрением 
современных концепций и моделей институциональной науки; экономических процессов с 
точки зрения функционирования институтов; понимания экономических проблем России, 
обоснованием необходимости и основных направлений институциональных преобразований в 
обществе. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную  работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме тестирования и устного опроса и промежуточный контроль в форме  
зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3  зачетных единиц, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (18 часов) 
занятия и самостоятельная работа студента (54 часа).  
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Аннотация программы учебной дисциплины 
по дисциплине «Концепции современного естествознания» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.13 «Концепции современного естествознания» является  частью 

базового блока 1 дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование у выпускников общекультурных компетенций: 
ОК-1:Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу; 
ОК-6: способностью к самоорганизации и самообразованию. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с оценкой взаимосвязи 

гуманитарной и естественно-научной культур, анализом развития и современного состояния 
естественнонаучных концепций. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме аттестации дважды в семестре по результатам текущего контроля знаний 
и промежуточный контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), практические занятия 
(36 часов) и самостоятельная работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Планирование на предприятии» 

направление 38.03.02  "Менеджмент" 
профиль "Производственный менеджмент" 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.14 Планирование на предприятии является  частью базового блока 

1обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  

Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций выпускника:   

ОПК-3:  Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 
разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия. 

ПК-1:  Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры. 

ПК-3:  Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности. 

ПК-4:  Умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, 
при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с вопросами 
планировании на предприятии. При изучении дисциплины раскрываются следующие вопросы: 
планирование производства и реализации продукции, планирование производственной 
мощности, планирование издержек производства, планирование производственных ресурсов, 
планирование человеческих ресурсов, планирование производительности труда, планирование 
заработной платы, планирование финансов предприятия и др. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, лабораторные работы, самостоятельная работа 
студента, курсовая работа. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена и защиты курсовой работы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 зачетных единицы, 216 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (28 
часов),лабораторные работы (8 часов), самостоятельная работа студента (144часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Стратегический менеджмент» 

направление 38.03.02 - Менеджмент 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.3 «Стратегический менеджмент» является  частью базового блока 

1обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания. 
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОПК-3:способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-1:владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры; 

ПК-3: владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности 

ПК-5: способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений Содержание 
дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами маркетинговой деятельности.  

При изучении дисциплины раскрываются концептуальные положения стратегического 
управления, включая содержание и сущность стратегического менеджмента; основы 
стратегического планирования и разработки стратегии организации; инструменты стратегического 
анализа; реализация стратегии; содержание и функции стратегического контроллинга. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, лабораторные работы, самостоятельную работу 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (12 часов), практические (22 часа), 
лабораторные работы (11 часов), самостоятельная работа студента (78часов) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Теория менеджмента» 
направление 38.03.02 - Менеджмент 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
Дисциплина Б1.Б.16 "Теория менеджмента" является  частью базового блока 1базовых 

дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины 
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОК-3: способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности; 
ОПК-2: способность находить организационно-управленческие решения и готовность 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений; 
ОПК-3: способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ОПК-6: владение методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организации; 

ПК-1: владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры; 

ПК-5: способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 

Содержание дисциплины охватывает широкий круг вопросов, связанных  с  изучением 
теоретических и методологических основ современного менеджмента, знакомством с 
основными концепциями управленческой мысли, исследованием зарубежного опыта и 
анализом возможностей его практического использования в российской действительности. 
Студентами  также  будут изучены процессы управления организацией, содержание функций 
менеджмента, инструментарий практической деятельности менеджера, включая тайм-
менеджмент и самоменеджмент. Обучающиеся научатся проектировать организационные 
структуры, осуществлять распределение полномочий и ответственность на основе их 
делегирования, освоят основные теории мотивации, лидерства и власти для решения 
управленческих задач, смогут эффективно организовывать групповую работу на основе знания 
процессов групповой динамики и принципов формирования команды, овладеют различными 
способами разрешения конфликтных ситуаций.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, курсовая работа, самостоятельная работа студента. 

 Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме  тестирования и устного опроса и промежуточный контроль в форме  
экзамена. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме зачета, курсовой работы и экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 360 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (72 часа), практические (72 
часа),самостоятельная работа студента (216 часов). 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Деловое общение и культура речи» 
направление 38.03.02 - Менеджмент 

профиль «Производственный менеджмент» 
 

Дисциплина Б.1.В.ДВ.2.2 «Деловое общение и культура речи» является дисциплиной 
цикла 1 подготовки бакалавров по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется 
на инженерно-экономическом факультете ФГБОУ ВО «СамГТУ» кафедрой психологии и 
педагогики. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 
профессиональных  компетенций выпускника: 

ОК-4: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 

ОПК-4: Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести 
переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные 
коммуникации; 

ПК-2: Владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на основе 
современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной среде. 

Содержание дисциплины охватывает следующие ключевые вопросы.  Стили 
современного русского языка. Функционально-стилистический состав книжной речи. Сфера 
функционирования, видовое разнообразие, языковые черты официально-делового стиля. 
Взаимопроникновение стилей. Специфика элементов всех языковых уровней в научной речи. 
Жанровая дифференциация, отбор языковых средств в публичном стиле. Словесное 
оформление публичного выступления. Понятность, информативность и выразительность 
публичной речи. Языковые формулы официальных документов. Правила оформления 
документов. Речевой этикет в документе. Культура речи и совершенствование грамотного 
письма и говорения 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, самостоятельная работа студента.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме контроля посещения лекций, контроль самостоятельной работы 
студента,промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 ч. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные 18 часов и самостоятельная работа 
студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Русский язык и культура речи» 

направление 38.03.02 Менеджмент  
 профиль  «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.2.1 «Русский язык и культура речи» является дисциплиной цикла 1 

подготовки бакалавров по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на 
инженерно-экономическом факультете ФГБОУ ВО «СамГТУ» кафедрой психологии и 
педагогики. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. Выпускник должен знать 
основные нормы современного русского языка (орфографические, пунктуационные, 
грамматические, стилистические, орфоэпические) и систему функциональных стилей русского 
языка.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций выпускника. 
ОК-4:Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 
ОПК-4: Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести 

переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные 
коммуникации 

ПК-2: Владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на основе 
современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной среде 

Содержание дисциплины охватывает следующие ключевые вопросы. Стили 
современного русского языка. Функционально-стилистический состав книжной речи. Сфера 
функционирования, видовое разнообразие, языковые черты официально-делового стиля. 
Взаимопроникновение стилей. Специфика элементов всех языковых уровней в научной речи. 
Жанровая дифференциация, отбор языковых средств в публичном стиле. Словесное 
оформление публичного выступления. Понятность, информативность и выразительность 
публичной речи. Языковые формулы официальных документов. Правила оформления 
документов. Речевой этикет в документе. Культура речи и совершенствование грамотного 
письма и говорения 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, самостоятельная работа студента.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме контроля посещения лекций, контроль самостоятельной работы студента 
промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов) и самостоятельная 
работа студента (54 часа). 
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Аннотация программы учебной дисциплины 
«Бухгалтерский учет» 

направление 38.03.02 - Менеджмент 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина  Б1.Б.11 «Бухгалтерский учет» является  частью базового блока 1базовых 

дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных компетенций 

выпускника: 
ОПК-1: владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых 

документов в своей профессиональной деятельности; 
ОПК-5: владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния 

различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации 
на основе использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных 
информационных систем. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с освоением методики 
ведения бухгалтерского учета в организации, подготовки и представления финансовой 
информации и аналитических данных финансовой отчетности пользователям с целью принятия 
управленческих решений.     

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме тестирования дважды в семестре по результатам текущего контроля 
знаний и промежуточный контроль в форме  экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единицы, 180 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 часов) 
лабораторная (36 часов) и самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Внешнеэкономическая деятельность предприятий» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.1 «Внешнеэкономическая деятельность предприятия» является  

частью базового блока 1базовых дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональны 

компетенций выпускника:  
ОПК-1:  Владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых 

документов в своей профессиональной деятельности. 
ОПК-7:  Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности. 

ПК-5:  Способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 

Содержание дисциплины включает следующие разделы: теоретические основы 
внешнеэкономической деятельности, содержание внешнеторговых контрактов, учет и 
налогообложение внешнеэкономической деятельности предприятия, анализ и аудит 
внешнеэкономической деятельности. При изучении данной дисциплины раскрывается понятие, 
цели, задачи внешнеэкономической деятельности предприятия; теоретические основы и 
нормативно-правовое регулирование внешнеэкономической деятельности предприятия; основы 
учета и налогообложения внешнеэкономической деятельности; приемы и методы анализа и 
аудита внешнеэкономической деятельности. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, контроль в форме тестирования и промежуточный 
контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 часов), 
самостоятельная работа студента (36 часов) 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Документирование управленческой деятельности» 

направление 38.03.02«Менеджмент» 
по профилю «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б.27 «Документирование управленческой деятельности» является  частью 

базового блока 1 базовых дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Целью освоения дисциплины «Документирование управленческой деятельности» 
является формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

ОК-4: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 

ОПК-4: Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести 
переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные 
коммуникации 

ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 
влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем 

ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении 
операционной (производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, 
продуктовых инноваций или организационных изменений. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с приобретением знаний 
и формированием навыков в составления и оформления основных управленческих документов 
и организации документооборота, в том числе защищенного с помощью современных 
компьютерных технологий. При изучении дисциплины раскрывается основные требования, 
предъявляемые к оформлению управленческих документов, а также организации 
документооборота, систематизации и архивного хранения документов. Рассматриваются 
основные прикладные программные продукты, используемые в концепции компьютерного 
офиса. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, лабораторные работы, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме конспектирования учебной литературы; написания и защиты реферата и 
презентации по теме реферата; выполнения заданий на практических занятиях, оформления и 
защиты лабораторных работ, выполнения домашней индивидуальной работы, а также 
рубежный контроль в форме тестирования и промежуточный контроль в форме зачета с 
оценкой  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (10 часов), 
лабораторные работы (26 часов) и самостоятельная работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Маркетинг» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.14 «Маркетинг» является  частью базового блока 1 базовых дисциплин 

подготовки студентов по направлению подготовки  38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на  
ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и производственный 
менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОК-3: способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности; 
ОПК-7: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности; 

ПК-3: владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности 

ПК-5: способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений Содержание 
дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами маркетинговой деятельности.  

При изучении дисциплины раскрываются содержание маркетинговой концепции 
управления; основы маркетинговых коммуникаций; инструменты анализа внешней и 
внутренней среды бизнеса; методология формирования комплексного плана маркетинга. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, лабораторные работы, курсовую работу, 
самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (28 часов), 
лабораторные работы (8 часов), самостоятельная работа студента (72часа). 
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Аннотация программы учебной дисциплины 
по дисциплине «Методы принятия управленческих решений» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.22 «Методы принятия управленческих решений» является  частью 

базового блока 1 базовых дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:  
ОПК-2: способность находить организационно-управленческие решения и готовность 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений; 
ОПК-6: владение методами принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организации; 
ПК-4: профессиональных компетенций: умением применять основные методы 

финансового менеджмента для оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия 
инвестиционных решений, решений по финансированию, формированию дивидендной 
политики и структуры капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями 
на мировых рынках в условиях глобализации; 

ПК-7: владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность 
исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений 
в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при 
выполнении конкретных проектов и работ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с теоретическими 
основами принятия управленческих решений, методами разработки и принятия управленческих 
решений, формированием навыков реализации теоретических знаний на практических задачах.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме тестов, рубежный контроль в форме контрольной работы и 
промежуточный контроль в форме теста. Промежуточный контроль по дисциплине проходит в 
форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), практические занятия 
(36 часов) и самостоятельная работа студента (36 часов).  
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Налоги и налогообложение» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.20 «Налоги и налогообложение» является  частью базового блока 

1базовых дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и общепрофессиональных 

компетенций выпускника:   
ОК-3: способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности.  
ОК-7: Способность к самоорганизации и самообразованию. 
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 часов), 
самостоятельная работа студента (36 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Статистика» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.15 «Статистика» является  частью базового блока 1базовых дисциплин 

подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на  
ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и производственный 
менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций выпускника:   
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем.  

ПК-3: Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности 

ПК-4: Умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, 
при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами 
экономических знаний о функционировании рыночной экономики на современном этапе. При 
изучении дисциплины раскрываются базовые статистические понятия, а также основные 
основные макроэкономические категории и категории уровня предприятия.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 зачетные единицы, 216 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (54 часов), практические (54 часа), 
самостоятельная работа студента (108 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Управление качеством» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.24 «Управление качеством» относится к базовой  части  блока 1 

дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент», 
профилю «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется на  инженерно-
экономическом факультете кафедрой  «Экономика промышленности и производственный 
менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОПК-1: способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности; 
ПК-3: владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 

стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности 
ПК-6: Способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений 
ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении 

операционной (производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, 
продуктовых инноваций или организационных изменений. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами деятельности 
по управлению качеством.  

При изучении дисциплины раскрываются содержание концепций управления качеством 
продукции; эволюции систем управления качеством. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (22 часа), практические (11 
часов),самостоятельная работа студента (75 часов). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



25 

Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Управление конфликтами» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.10 «Управление конфликтами» является  частью базового блока 

1базовых дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных   компетенций выпускника:   
ОК-5: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия. 
 ОК-6: Способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия. 
ОПК-2: Способность находить организационно-управленческие решения и готовность 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений; 
ОПК-4: Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести 

переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные 
коммуникации.     

ПК-2:  Владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на основе 
современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной среде.                          

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами 
конфликтологии на современном этапе. Трактуются вопросы предупреждения конфликтов, 
стратегии их разрешения. Рассматривается технология управления конфликтами , выбора 
оптимальных методов преодоления конфликтных ситуаций, роли руководителя в профилактике 
и разрешении конфликтов.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, лабораторные работы, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 часов) 
занятия, лабораторные работы (9 часов), самостоятельная работа студента (27 часов). 

 

 

 
 
 

 
 
 
 



26 

 

Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Управление изменениями» 

Направление – 38.03.02 Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.23 «Управление изменениями» является частью базового блока 

обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника: 
ОПК-3: Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-2: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры; 

 ПК–3:Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 
разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-5: Способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 

 ПК-6:Способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 
концептуальных основ и понимания природы организационных изменений, основных этапов 
процесса инициирования необходимых преобразований, а также содержанием методов 
организационных преобразований и тактики внедрения изменений с учетом определения их 
специфики. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме проверки результатов выполненных заданий, рубежный контроль 
проводится дважды в семестр в виде контрольных точек по результатам текущей аттестации и 
промежуточный контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (36 часов) 
занятия и самостоятельная работа студента (90 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Управление проектами» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.25 «Управление проектами» является частью базового блока 

обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника: 
ОПК-2: Способность находить организационно-управленческие решения и готовность 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений; 
ОПК-3: Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-1: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры; 

ПК-2: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 
диагностику организационной культуры; 

ПК-6: Способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с руководством и 
координацией различных видов ресурсов на протяжении всего жизненного цикла проекта путем 
применения современных методов и техники управления для достижения определенных в 
проекте результатов по составу и объему работ, стоимости, времени и качеству удовлетворения 
целей проекта и его участников. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная работа 
студентов, курсовое проектирование. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, контроля выполнения задания практических занятий и 
лабораторных работ, выполнения домашних заданий, рубежный контроль в форме 
тестирования, промежуточный контроль в форме экзамена, проводимого в устной форме, и 
защиты курсового проекта. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (22 часа), практические (11 часов), 
лабораторные (22 часа) занятия, самостоятельная работа студента (125 часов).  
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Физическая культура и спорт» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
 
Дисциплина Б1.Б.5 «Физическая культура и спорт»является частью базового блока 

обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Физическое воспитание и спорт». 

Целью освоения дисциплины «Физическая культура» является формирование 
общекультурных компетенций выпускника: 

ОК-7:Способность к самоорганизации и самообразованию 
ОК-8:Способность использовать методы и средства физической культуры для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности. 
Содержание дисциплины охватывает: 
- научно-практические основы физической культуры и здорового образа жизни; 
- средства и методы физического воспитания для профессионально-личностного 

развития, физического самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля жизни; 
- средства и методы укрепления индивидуального здоровья, физического 

самосовершенствования, ценности физической культуры личности для успешной социально-
культурной и профессиональной деятельности. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекционные занятия и самостоятельную работу студентов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
студентов производится в указанном учебном плане во временные интервалы преподавателями, 
ведущими лекционные занятия по посещаемости; промежуточный контроль по дисциплине 
проходит в форме теста. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), самостоятельная 
работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Финансы и кредит» 
направление 38.03.02 Менеджмент 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
Дисциплина Б1.Б.18 «Финансы и кредит» является частью базового блока обязательных 

дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций выпускника:   
ОК-3: Способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности.  
ОК-6: Способность к самоорганизации и самообразованию. 
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем. 

ПК-4: Умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, 
при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации. 

ПК-7:владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность 
исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений 
в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при 
выполнении конкретных проектов и работ. 

Целью дисциплины «Финансы и кредит» является формирование у будущего  
специалиста теоретических знаний и практических навыков в области теории финансов и 
кредита, финансов хозяйствующих субъектов, банковского дела, практики реализации 
современной финансовой и кредитной политики России. 

Основными задачами учебной дисциплины «Финансы и кредит» являются: 
Раскрытие теоретических основ функционирования финансов, показав не только их 

сущность, функции и роль, но и возможности целенаправленного использования посредством 
разработки и реализации финансовой политики, организации, управления и финансового 
контроля. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме тестирования и промежу-
точный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 часов), 
самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Экономическая оценка проектов» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б.ДВ.9.1 «Экономическая оценка проектов» является частью базового 

блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника: 
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой 
информации и корпоративных информационных систем; 

ПК-4: Умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, 
при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации; 

ПК-7: Владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность 
исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений 
в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при 
выполнении конкретных проектов и работ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с экономической 
оценкой проектов разных видов, масштабов и сфер реализации путем применения современных 
методов и техники оценки для обоснования планируемых в проекте результатов по составу и 
объему работ, стоимости, времени и качеству удовлетворения целей проекта и его участников. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная работа 
студентов, курсовое проектирование. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, контроля выполнения задания практических занятий и 
лабораторных работ, выполнения домашних заданий, рубежный контроль в форме 
тестирования, промежуточный контроль в форме экзамена, проводимого в устной форме, и 
защиты курсового проекта. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (34 часа), практические (34 часа), 
лабораторные (34 часа) занятия, самостоятельная работа студента (108 часов).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 

Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Информатика» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б.8 «Информатика» является частью базового блока обязательных 

дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой высшей математики и прикладной 
информатики. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций выпускника: 
ОПК-7:  Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности. 

ПК-8:Владение навыками документального оформления решений в управлении операционной 
(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых 
инноваций или организационных изменений. 

Содержание дисциплины является логическим продолжением содержания школьного 
курса информатики и служит основой для освоения дисциплин, изучаемых в дальнейшем. 
Информатика предоставляет мощные инструменты для обработки и хранения различных видов 
информации в любой области профессиональной деятельности бакалавра. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме выполнения лабораторных работ и защиты лабораторных работ; 
выполнения реферата; промежуточный контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), лабораторные занятия (54 часа), 
самостоятельная работа (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по  дисциплине «Экономическая теория» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б.17 «Экономическая теория» является частью базового блока 

обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Национальная и мировая 
экономика». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и общепрофессиональны 

компетенций выпускника: 
ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности, 
 ОК-6 способность к самоорганизации и самообразованию  
ОПК-7 – способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий с учетом основных требований информационной безопасности. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с историей экономической 
мысли, микроэкономикой, макроэкономикой и мировой экономикой. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия,  консультации, самостоятельная работа студентов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме устного опроса, тестов, докладов и рефератов, рубежный 
(промежуточный) контроль в середине семестра – тесты и контрольная работа,  итоговый 
контроль в конце третьего семестра обучения – зачет, четвертого семестра – экзамен.     

Общая трудоёмкость освоения дисциплины составляет 288 часов. Программой 
дисциплины предусмотрены лекционные (72 часа), практические (72 часа) занятия и 
самостоятельная работа студента (144 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Оборудование предприятий отрасли» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.7.1 «Оборудование предприятий отрасли» является вариативной 

части дисциплин по выбору  подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 
Менеджмент, профилю «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется на  
инженерно-экономическом факультете кафедрой  «Автоматизированные станочные и 
инструментальные системы». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОПК-6: владение методами принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организации. 
ПК-5: Способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 
ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении операционной 

(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых 
инноваций или организационных изменений/ 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с техническо-
экономическими и конструктивными особенностями оборудования, выпускаемой продукции. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный контроль в 
форме аттестации по результатам текущего контроля знаний и промежуточный контроль в 
форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), лабораторные работы 
(36 часов), самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Корпоративная социальная ответственность» 

направление 38.03.02-1 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.4 «Корпоративная социальная ответственность» является 

вариативной частью дисциплин по выбору подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-2: способность находить организационно-управленческие решения и 

готовность нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых 
решений; 

ОПК-4: способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, 
вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать 
электронные коммуникации; 

ОПК-7: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности 
на основе информационной и библиографической культуры с применением 
информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности; 

ПК-2: владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на 
основе современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной 
среде. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами 
корпоративной социальной ответственности.  

При изучении дисциплины раскрываются содержание и эволюция социальной 
ответственности бизнеса, обозначаются уровни социальной ответственности, исследуются 
внутренний и внешний уровни корпоративной социальной ответственности, 
анализируется эффективность мероприятий в области корпоративной социальной 
ответственности. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
практические занятия (36 часов), самостоятельная работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Технологическое оборудование отраслевого производства» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.7.2 «Технологическое оборудование отраслевого 

производства» является вариативной части дисциплин по выбору  подготовки студентов 
по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, профилю «Производственный 
менеджмент». Дисциплина реализуется на  инженерно-экономическом факультете 
кафедрой  «Автоматизированные станочные и инструментальные системы». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-6: владение методами принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организации. 
ПК-5: Способность анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 
ПК-8: Владение навыками документального оформления решений в управлении 

операционной (производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, 
продуктовых инноваций или организационных изменений. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с техническо-
экономическими и конструктивными особенностями оборудования, выпускаемой 
продукции. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный 
контроль в форме аттестации по результатам текущего контроля знаний и промежуточный 
контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
лабораторные работы (36 часов), самостоятельная работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Анализ деятельности производственных систем» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ОД.7 «Анализ деятельности производственных систем» является 

частью базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 
38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой 
«Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем; 

ПК-1: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры; 

ПК-6: Способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 

ПК-7: Владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и 
условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать 
деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации 
управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения 
высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ. 

Основными целями освоения учебной дисциплины «Анализ деятельности 
производственных систем» является формирование знаний методики анализа 
деятельности производственных систем и навыков ее использования для обеспечения 
устойчивости работы предприятия и повышения эффективности его деятельности; 
формирование умений в проведении анализа, диагностики и прогнозирования 
производственного потенциала на долгосрочную перспективу. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный 
контроль в форме тестирования по результатам текущего контроля знаний и 
промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
лабораторные работы (18 часов), практические занятия (18 часов) самостоятельная работа 
студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Особые экономические зоны» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
 профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.5.1 «Особые экономические зоны» является вариативной 

часть дисциплин по выбору подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-1: владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности;  
ПК-5: способность анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений; 
ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 
В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания  в области 

нормативных документы  создания особых экономических зон; теории и практики 
создания особых экономических зон  и их роли в развитии региона; принципов разработки 
инвестиционной стратегии фирмы, основных источников формирования инвестиционных 
ресурсов; методологии создания особых экономических зон и методов оценки их 
деятельности. Умения применять на практике основы разработки особых 
экономических зон; использовать льготы и преференции Особых экономических 
зон при выборе бизнеса. Навыки владения методами реализации основных 
управленческих функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль); 
современным инструментарием управления особыми экономическими зонами. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия,  самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 
часов),   самостоятельная работа студента (33 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Основы инновационной экономики» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
 профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.5.2 «Основы инновационной экономики» относится к 

вариативной  части  блока 1 дисциплин по выбору подготовки студентов по направлению 
подготовки 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ 
кафедрой  «Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-1: владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности;  
ПК-5: способность анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений; 
ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 
В результате изучения дисциплины студент должен знать сущность научно-

технического прогресса и инновационной деятельности; роль знаний в современном 
экономическом развитии; факторы экономического и промышленного роста 
отечественных предприятий; показатели технического уровня и эффективности новой 
техники и технологии; методы оценки эффективности нововведений; инновационные 
стратегии развития организаций; технико-экономическое обоснование инновационных 
мероприятий. Уметь моделировать инновационные бизнес-процессы и знакомиться с 
методами их реорганизации;  находить и оценивать новые рыночные возможности и 
формулировать инновационную бизнес-идею; анализировать внешнюю и внутреннюю 
среду организации, выявляя ее ключевые элементы и оценивать их влияние на 
организацию. Владеть  методами оценки и управления инновационными идеями и 
программами нововведений. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия,  самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 
часов),   самостоятельная работа студента (33 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Логистическая стратегия предприятия» 

Направление –38.03.02 Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1,В.ДВ.4.2 «Логистика» является частью базового блока 

обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности, 
ОПК-7: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности; 

ПК-1: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры; 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с анализом 
деятельности в логистике, методами принятия и оценки решений, управлением 
различными типами потоков. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме проверки результатов выполненных заданий, рубежный 
контроль проводится дважды в семестр в виде контрольных точек по результатам текущей 
аттестации и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 
часов) занятия и 72 часа самостоятельной работы студента. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Производственная логистика» 

Направление –38.03.02 Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.4.1 «Производственная логистика» является частью базового 

блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности, 
ОПК-7: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности; 

ПК-1: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с анализом 
деятельности в логистике, методами принятия и оценки решений, управлением 
различными типами потоков. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме проверки результатов выполненных заданий, рубежный 
контроль проводится дважды в семестр в виде контрольных точек по результатам текущей 
аттестации и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 
часов) занятия и 72 часа самостоятельной работы студента. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Оперативное планирование производства» 

Направление –38.03.02 Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1,В.ДВ.10.1 «Оперативное планирование производства» является 

частью базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 
38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой 
«Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника. 
ОПК-6: владение методами принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организации. 
ПК–3:Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с планированием 
оперативных планов предприятия, методами принятия и оценки решений в операционной 
деятельности, управлением потоком предметов труда в производстве. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия и лабораторные работы, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме проверки результатов выполненных заданий, рубежный 
контроль проводится дважды в семестр в виде контрольных точек по результатам текущей 
аттестации и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (13 часов), лабораторные (26 
часов), практические (13 часов) занятия и 92 часа самостоятельной работы студента. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Операционный менеджмент» 

Направление –38.03.02 Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.10.2 «Операционный менеджмент» является частью базового 

блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника: 
ОПК-6: владение методами принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организации. 
ПК–3:Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с планированием 
оперативных планов предприятия, методами принятия и оценки решений в операционной 
деятельности, управлением потоком предметов труда в производстве. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия и лабораторные работы, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме проверки результатов выполненных заданий, рубежный 
контроль проводится дважды в семестр в виде контрольных точек по результатам текущей 
аттестации и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (13 часов), лабораторные (26 
часов), практические (13 часов) занятия и 92 часа самостоятельной работы студента. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Правоведение» 

Направление – 38.03.02 Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б1.Б7 «Правоведение» является частью базового блока обязательных 

дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой Социологии, политологии, истории 
Отечества. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных  компетенций, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускника: 
  ОК-5-способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 
 ОК-6 -способность к самоорганизации и самообразованию; общепрофессиональной 

компетенции; 
 ОПК- 1- владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности; профессиональной 
компетенции; 

 ПК- 7 -владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и 
условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать 
деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации 
управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения 
высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ  выпускника 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных  с теорией 
государства и права, конституционным, гражданским, трудовым, семейным, уголовным, 
экологическим правом, а также с  правовыми основами будущей профессиональной 
деятельности студента. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме практических заданий, структурно-логических схем, 
ролевой игры, проблемно-логических заданий; промежуточный контроль в  виде зачета с 
оценкой в форме тестирования. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов) занятия и  
самостоятельная работа студента (72 часа).  
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Комплексная система обслуживания рабочих мест» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
 профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.6.2 «Комплексная система обслуживания рабочих мест» 

является частью базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по 
направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ 
кафедрой  «Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-3: Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия;  

ОПК-6: Владение методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организации; 

ПК-7: Владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать 
деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации 
управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения 
высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с развитием систем 
организации и рационализации рабочего места, эволюцией концепций менеджмента 
обслуживания технологического оборудования, своевременным выявлением и 
устранением всех видов потерь. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, промежуточный контроль в форме зачета 
с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), 
практические занятия (36 часов), самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Техническое обслуживание производства» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
 профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.6.1 «Техническое обслуживание производства» является частью 

базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-3: Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия;  

ОПК-6: Владение методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организации; 

ПК-7: Владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать 
деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации 
управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения 
высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с разработкой и 
реализацией систем технического обслуживания производственных процессов, 
внедрением современных интегрированных методов и инструментов, а также передового 
отечественного и зарубежного опыта в обеспечении непрерывности производства. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, промежуточный контроль в форме зачета 
с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), 
практические занятия (36 часов), самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Управление затратами и ценообразование» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
 профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б.28 «Управление затратами и ценообразование» является частью 

базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника:   
ОПК-5: владение навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем;  

ПК-3: владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 

ПК-5: способность анализировать взаимосвязи между функциональными 
стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 

В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания основных 
бизнес-процессов в организации; основных принципов и функций управления затратами;  
процессов планирования и бюджетирования затрат; методов учета затрат и 
калькулирование себестоимости производственной продукции; принципов разработки 
программ ценообразования в условиях рыночной экономики. Умения калькулировать и 
анализировать себестоимость продукции и принимать обоснованные решения на основе 
данных управленческого учета; оценивать эффективность использования различных 
систем учета и распределения. Навыки реализации основных управленческих функций;  
расчета, оценки и анализа уровня затрат на предприятии; формирования и управления 
стратегией на уровне бизнес-единицы. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия,  самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (22 часа), практические (22 часа),   
самостоятельная работа студента (28 часов). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине  «Управление человеческими ресурсами» 

направление 38.03.02 Менеджмент  
 профиль  «Производственный менеджмент» 

Дисциплина Б1.Б.29 «Управление человеческими ресурсами» является частью 
базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций выпускника: 
ОПК-3: Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ОПК-4:Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, 
вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать 
электронные коммуникации. 

ПК-2: Владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на 
основе современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной 
среде. 

Целью дисциплины «Управление человеческими ресурсами» является 
формирование знаний и представлений  о процессе управления человеческими ресурсами 
организации, их эффективном использовании, создания условий для максимальной 
реализации потенциала работников и его дальнейшего развития. 

Основными задачами учебной дисциплины «Управление человеческими ресурсами» 
являются: 

- Организация эффективного производства исходя из существующей ситуации на 
рынке; 

- Повышение эффективности социальной защиты человеческих ресурсов исходя из 
возможностей организационной структуры;  

- оптимизация отношений внутри коллективов на различных уровнях; закрепление 
работников на рабочих местах, исходя из их профессиональных и моральных качеств;  

- согласование производственных и социальных задач в процессе реализации 
стратегии;  

- совершенствование эффективности управления человеческими ресурсами  с учетом 
применения новых технологий;  

- создание необходимых условий для повышения квалификационной подготовки и 
переподготовки кадров;  

- реализация заложенных в стратегии долгосрочных перспектив отбора и найма 
персонала; выявление критических областей возникновения противоречий или 
конфликтов между работниками. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 
часов), самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы  

по дисциплине  «Управленческий производственный учет» 
направление 38.03.02 Менеджмент  

 профиль  «Производственный менеджмент» 
 

Дисциплина Б1.В.ДВ.8.1 «Управленческий производственный учет» является 
частью базового блока обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 
38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой 
«Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОПК-1: Владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности. 
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем; 

ОПК-6: Владение методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организации 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов , связанных с изучением 
основных категорий и методов управленческого учета, подготовка студента к умению 
решать производственные проблемы и принимать управленческие решения на основе 
анализа внутренней учетной информации, используя методы управленческого учета. 

Преподаваниедисциплиныпредусматриваетследующиеформыорганизацииучебногоп
роцесса:лекции,лабораторныеработы, практические занятия, самостоятельная работа 
студентов. 

Программойдисциплиныпредусмотреныследующиевидыконтроля:текущийконтрольу
спеваемостивформе устного опроса, контроля выполнения задания практических занятий 
и лабораторных работ, выполнения домашних заданий, рубежный контроль в форме 
тестирования и контрольных работ, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой. 

Общаятрудоемкостьосвоениядисциплинысоставляет5зачетныеединицы,180часов. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36часов), лабораторные 
(36часов)занятия; самостоятельна работа студента (108 часов). 
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Аннотация рабочей программы  

по дисциплине «Основы предпринимательской деятельности» 
направление 38.03.02 Менеджмент  

 профиль  «Производственный менеджмент» 
 

Дисциплина Б1.В.ДВ.1.1 «Основы предпринимательской деятельности» относится 
к блоку дисциплин по выбору вариативной  части  блока 1 подготовки студентов по 
направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ 
ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и производственный 
менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций выпускника:   
ОПК-1: Владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности 
ОПК-7: Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности 

ПК-3: Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 

ПК-4: Умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений 
по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 
числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 
глобализации.  

 Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием 
маркетинговой политики предприятия, сегментированием рынка целевых потребителей, 
позиционированием продукции, построением рациональной организационной структуры 
предприятия, разработкой комплекса маркетинга, формированием миссии, целей и задач 
промышленного предприятия.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (36 
часов), самостоятельная работа студента (54 часов). 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине  «Менеджмент предпринимательства» 

направление 38.03.02 Менеджмент  
 профиль  «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.1.2 «Менеджмент предпринимательства» является частью 1 

блока дисциплин по выбору по направлению подготовки студентов 38.03.02 
«Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ  СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент».Требования к уровню освоения 
содержания дисциплины.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и профессиональных 
компетенций выпускника:   

ОПК-1: Владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 
правовых документов в своей профессиональной деятельности 

ОПК-7: Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 
основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности 

ПК-3: Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 

ПК-4: Умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений 
по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 
числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 
глобализации.  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с управлением и 
планированием предпринимательской деятельности; маркетингом и финансовым 
менеджментом в предпринимательстве. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента. 

Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  контроля :  
− текущий контроль проводится в форме выполнения практических заданий, выполнения 
домашних заданий. 
− рубежный контроль проводится в форме аттестации дважды в семестр по результатам 
текущего контроля знаний; 
− промежуточный контроль по результатам семестра проводится в форме зачета с оценкой, 
включающего в себя ответы на теоретические вопросы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия – 18 часов, 
практические занятия – 36 часов, самостоятельная работа – 54 часа. 
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Аннотация рабочей программы  
по дисциплине «Моделирование производственных процессов» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ.8.2 «Моделирование производственных процессов» относится 

к дисциплинам по выбору вариативной части блока 1 учебного плана. Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика промышленности и 
производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций выпускника:  
ОПК-1 Владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности. 
ОПК-5 Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем. 

ОПК-6 Владение методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с процессом 
создания, внедрения и совершенствования системы управленческого учета на 
предприятии. При изучении дисциплины раскрываются понятие методов, систем учета 
затрат, бюджетов; основные виды затрат; сущность и составные части расходов, 
особенности процесса принятие краткосрочных и долгосрочных управленческих решений; 
методы оптимизации управленческих решений, формы управленческой отчетности.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, лабораторные занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), лабораторные 
занятия (36 часов), самостоятельная работа студента (108 часов), включая контроль 
самостоятельной работы (5 часов). 
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Аннотация рабочей программы 

по дисциплине «Методы оценки риска» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
Дисциплина Б3.В.ДВ.9.2 «Методы оценки риска» является вариативной частью 

блока дисциплин по выбору подготовки бакалавров по направлению 38.03.02 
«Менеджмент Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОПК-5: Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем; 

ПК-4: Умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений 
по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 
числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 
глобализации; 

ПК-7: Владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и 
условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать 
деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации 
управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения 
высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ. 

Целями освоения дисциплины «Методы оценки риска» являются формирование у 
будущих выпускников-бакалавров менеджмента теоретических знаний и развитие 
практических навыков и профессиональных компетенций в сфере предстоящей 
производственной деятельности для выполнения аналитической, научно-
исследовательской и организационно-управленческой деятельности. Задачами учебной 
дисциплины являются обучение студентов пониманию природы экономических рисков, 
факторов рисковых ситуаций производственно-экономической деятельности предприятий; 
обучение практическим навыкам по постановке целей, задач и организации риск-
менеджмента на предприятиях, моделированию и самостоятельному принятию 
управленческих решений по минимизации предпринимательских рисков. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, лабораторные занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 6 зачетные единицы, 216 
часов, в том числе лекционные занятия (34 часов), практические занятия (34 часов), 
лабораторные занятия (34 часов),  самостоятельная работа студента (108 часов). 
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Аннотация рабочей программы 

по дисциплине «Иностранный язык» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
Дисциплина Б1.Б.3 «Иностранный язык» является частью базового блока 

дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 «Менеджмент». Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Иностранные языки». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника: 
ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности, 
ОК-6: Способность к самоорганизации и самообразованию. 
ОПК-4:Способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, 

вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать 
электронные коммуникации. 

ПК-2: Владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций при 
проектировании межличностных, групповых  и организационных коммуникаций на 
основе современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной 
среде. 

Целью дисциплины является достижение студентами языковой и коммуникативной 
компетенции, достаточной для дальнейшей учебной деятельности, для изучения 
зарубежного опыта в области экономической и коммерческой деятельности, а также для 
осуществления межличностного общения в различных сферах деятельности на 
элементарном уровне. 

Задачи изучения дисциплины: формирование и развитие у студентов основных 
составляющих иноязычной коммуникативной компетенции (лингвистической, 
дискурсивной, стратегической, социокультурной, прагматической); повышение уровня 
учебной автономии студентов, способности к самообразованию. 

Преподавание дисциплины осуществляется  в течение 4 семестров и 
предусматривает следующие формы организации учебного процесса: практические 
занятия, круглые столы, конференции, самостоятельная работа.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме зачета (1-3 семестр) и экзамена (4 
семестр). 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 9 зачетных единиц, 324 
часов, в том числе практические занятия (144 часа), самостоятельная работа студента (180 
часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Математика 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Дисциплина Б1.Б.6 «Математика» является частью базового блока дисциплин 

подготовки студентов по направлению подготовки студентов по направлению 38.03.02 
«Менеджмент».Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Высшая 
математика и прикладная информатика». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурные компетенции 

выпускника: 
  ОК-5-способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 
Целью дисциплины является владение студентами необходимым математическим 

аппаратом, помогающим анализировать, моделировать и решать прикладные задачи. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

Линейной алгебры и аналитической геометрии, дифференциального и интегрального 
исчисления, рядов, дифференциальных уравнений, теории вероятностей и математической 
статистики. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, мастер-классы, практические занятия, лабораторные работы, 
коллоквиумы, самостоятельная работа студента, консультации,  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме типовые расчеты, конспекты, рефераты рубежный 
контроль в форме тестов, коллоквиумов и промежуточный контроль в форме 
диагностических контрольных работ 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 12 зачетных единиц, 432 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (108 часов), 
практические занятия (108 часов), самостоятельной работы студента (216  часов).  
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Экономика отрасли» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
 Дисциплина Б1.В.ОД.11 «Экономика отрасли» является вариативной частью цикла 

обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 «Менеджмент». 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных 

и профессиональных  компетенций выпускника: 
ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности, 
ОПК-7: Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности 

на основе информационной и библиографической культуры с применением 
информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности 

ПК-4: Умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений 
по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 
числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 
глобализации. 

Целями освоения дисциплины являются: изучение закономерностей развития 
предприятий машиностроения при различных рыночных структурах с целью более 
полного удовлетворения потребительского спроса и повышения эффективности 
экономики; освоение методологических основ экономики машиностроения; изучение 
методов рационального использования ресурсов и управления предприятием с целью 
получения максимальной прибыли. 

Задачами дисциплины являются: выявление основных факторов 
функционирования машиностроительного производства в условиях современной 
экономики; выбор рациональных методов реализации  решений в условиях ограниченных 
производственных ресурсов; определении отраслевой структуры рынка, уровня 
концентрации предприятий в отрасли; определение экономической эффективности от 
внедряемых процессов; выявление резервов повышения эффективности деятельности 
предприятия. 

 Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента, 
консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме тестов и контрольных заданий, рубежный контроль в 
форме аттестации (2 контрольные точки) и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (17 часов), 
практические занятия (34 часа) и самостоятельная работа студента (57 часов).   
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Технологический маркетинг» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
 Дисциплина Б1.В.ОД.9 «Технологический маркетинг» является вариативной 

частью цикла обязательных дисциплин подготовки студентов по направлению 38.03.02 
«Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных, общепрофессиональных 

и профессиональных  компетенций выпускника: 
ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности, 
ОПК-5 Владение навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем. 

ОПК-7: Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности 
на основе информационной и библиографической культуры с применением 
информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности 

ПК-3: Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 

ПК-5: способность анализировать взаимосвязи между функциональными 
стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с эффективным 
использованием инструментов маркетинга и маркетинговых исследованиях в 
инновационной сфере, на ранней стадии жизненного цикла технологии или изделия. 
Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная работа 
студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный 
контроль в форме аттестации по результатам текущего контроля знаний и промежуточный 
контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 180 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
практические занятия (18 часов), лабораторные работы (18часов), самостоятельная работа 
студента (126 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Материаловедение» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
 Дисциплина Б1.В.ДВ.3.1 «Материаловедение» является вариативной частью цикла  

дисциплин по выбору подготовки студентов по направлению 38.03.02 «Менеджмент». 
Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Материаловедение и 
товарная экспертиза». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных  компетенций 

выпускника: 
ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных сизучением 

структуры и свойств материалов, которые приводят к созданию принципиально новых 
продуктов и отраслей индустрии. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная 
работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный 
контроль в форме аттестации по результатам текущего контроля знаний и промежуточный 
контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 180 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
практические занятия (18 часов), лабораторные работы (18часов), самостоятельная работа 
студента (126 часов). 

 
. 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Технология конструкционных материалов» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
 Дисциплина Б1.В.ДВ.3.2 «Технология конструкционных материалов» является 

вариативной частью цикла  дисциплин по выбору подготовки студентов по направлению 
38.03.02 «Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой 
«Материаловедение и товарная экспертиза». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных  компетенций 

выпускника: 
ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

структуры и свойств материалов, которые приводят к созданию принципиально новых 
продуктов и отраслей индустрии. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная 
работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный 
контроль в форме аттестации по результатам текущего контроля знаний и промежуточный 
контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетные единицы, 180 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
практические занятия (18 часов), лабораторные работы (18часов), самостоятельная работа 
студента (126 часов). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Отраслевое производство» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
 Дисциплина Б1.В.ОД.13 «Отраслевое производство» является вариативной частью 

цикла  дисциплин по выбору подготовки студентов по направлению 38.03.02 
«Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных  компетенций 

выпускника: 
ПК-3: Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 

стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 
ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, изучающих способ или 

систему действий какой-либо работы в процессе изготовления продукта. Проектирование 
технологического процесса, определение и предписание оптимального способа  последо-
вательности выполнения операций. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная 
работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме письменного отчета по лабораторным работам, рубежный 
контроль в форме аттестации по результатам текущего контроля знаний и промежуточный 
контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), 
практические занятия (28 часов), лабораторные работы (8часов), самостоятельная работа 
студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «История» 

направление 38.03.02 «Менеджмент» 
профиль «Производственный менеджмент» 

 
 Дисциплина Б1.Б.2 «История» является базовой частью цикла обязательных  

дисциплин  подготовки студентов по направлению 38.03.02 «Менеджмент».Дисциплина 
реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой «Социологии, политологии и истории 
отечества». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных  компетенций 

выпускника: 
ОК-2: Способность анализировать этапы и закономерности исторического развития 

общества для формирования гражданской позиции; 
ОК-4: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 
взаимодействия; 

ОПК-7: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности 
на основе информационной и библиографической культуры с применением 
информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности. 

Содержание дисциплины охватывает современные знания о подходах к изучению 
человека и общества, учит их профессионально анализировать и использовать 
историческую информацию. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме  тестирования и защиты рефератов, рубежный контроль в 
форме тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
практические занятия (36 часов), самостоятельная работа студента (54 часа). 

 
 
.  
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Аннотация рабочей программы 

по дисциплине «Социология, политология, культурология» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
 Дисциплина Б1.Б.9 «Социология, политология, культурология» является базовой  

частью цикла  обязательных дисциплин  подготовки студентов по направлению 38.03.02 
«Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой 
«Социологии, политологии и истории отечества». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных  компетенций 

выпускника: 
ОК-4: Способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 
взаимодействия; 

ОК-6: Способность к самоорганизации и самообразованию; 
ПК-2: Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 

власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основы знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов о социальной, политической, 
духовной сферах общественной жизни, об основных принципах и нормах общественной 
жизни, а также о специфике проблем социального развития современной России. 
Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме  тестирования и защиты рефератов, рубежный контроль в 
форме тестирования и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (36 часов), 
практические занятия (26 часов), самостоятельная работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 

по дисциплине «Безопасность жизнедеятельности» 
направление 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Производственный менеджмент» 
 
 Дисциплина Б1.Б.4 «Безопасность жизнедеятельности» является базовой  частью 

цикла  обязательных дисциплин  подготовки студентов по направлению 38.03.02 
«Менеджмент». Дисциплина реализуется на ИЭФ ФГБОУ СамГТУ кафедрой 
«Безопасность жизнедеятельности». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных  компетенций 

выпускника: 
ОК-6: Способность к самоорганизации и самообразованию; 
ОК-8: Способность использовать приемы первой помощи, методы защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций (ЧС). 
Содержание дисциплины направлено на интеграцию в единый комплекс знания, 

необходимые для комфортного состояния и безопасности человека во взаимодействии со 
средой обитания. Охватывает круг вопросов, связанных с представлением об источниках 
и значимости опасных и вредных факторов среды обитания и защитных мерах 
обеспечения безопасности жизнедеятельности.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме  тестирования и защиты рефератов, рубежный контроль в 
форме тестирования и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (18 часов), 
практические занятия (18 часов), лабораторные занятия (18 часов), самостоятельная 
работа студента (54 часа). 
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Аннотация рабочей программы 
по дисциплине «Производственный менеджмент» 

направление 38.03.02 Менеджмент 
профиль Производственный менеджмент 

 
Дисциплина Б.В.ОД.12 «Производственный менеджмент» относится к 

обязательным дисциплинам вариативной части  блока 1 подготовки студентов по 
направлению 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина реализуется на  ИЭФ ФГБОУ СамГТУ 
кафедрой «Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины.  
Дисциплина нацелена на формирование общепрофессиональных и 

профессиональных  компетенций выпускника:   
ОПК-3: Способность проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 
осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 
ответственности за осуществляемые мероприятия; 

ПК-3: Владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных  с  выработкой 
целостного представления о теоретических и методологических основах проектирования 
производственных систем; освоением принципов, форм и методов создания и 
дальнейшего развития процессов  по изготовлению продукции; формирование у студентов 
представления о единстве эффективной профессиональной деятельности и необходимости 
совершенствования управления  производственными системами. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, рубежный контроль в форме 
тестирования и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические (36 
часов), самостоятельная работа студента (72 часа). 
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Аннотация рабочей программы  
по преддипломной  практике (концентрированная) 

направление 38.03.02 Менеджмент,  
профиль «Производственный менеджмент» 

 
Преддипломная практика (концентрированная) Б2.П.2 является вариативной частью 

блока 2 ОПОП студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Преддипломная практика (концентрированная) реализуется на инженерно-экономическом  
факультете  ФГБОУ ВО «Самарского государственного технического университета» 
кафедрой «Экономика промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания преддипломной практики:  
Преддипломная практика (концентрированная) нацелена на формирование 

общекультурных компетенций (ОК-3, ОК-6, ОК-8), общепрофессиональных компетенций 
(ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7) и профессиональных 
компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8) выпускника. 

Содержание Преддипломной практики (концентрированной) охватывает круг 
вопросов, связанных с проверкой и закреплением полученных теоретических знаний, 
сбором материалов для написания курсовых работ и для самостоятельной научно-
исследовательской работы, изучением экономической деятельности производственных 
предприятий, овладением навыками обработки экономических данных, анализа, оценки и 
интерпретации полученных результатов. 

Преддипломная практика (концентрированная) бакалавров проводится 
индивидуально на предприятиях производственного бизнеса.   

Программой преддипломной практики (концентрированной) предусмотрены 
следующие виды контроля: текущий контроль в форме проверки дневника практиканта и 
отметки о выполнении текущих заданий; промежуточный контроль по окончании 
практики в форме защиты отчета с получением зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения практики составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
Программой преддипломной практики (концентрированной) предусмотрены следующие 
виды работ на практике: прохождение инструктажа по технике безопасности и правилам 
поведения на предприятии, выполнение заданий с оформлением дневника преддипломной 
практики, составление отчета по результатам преддипломной практики - 108 часов и 
самостоятельную работу студента 28 часов.  
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Аннотация рабочей программы  
по производственной  практике (концентрированная) 

направление 38.03.02 Менеджмент, 
 профиль «Производственный менеджмент» 

 
Производственная практика (концентрированная) Б2.П.1 является вариативной 

частью блока 2 ОПОП студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 
Производственная практика (концентрированная) реализуется на инженерно-
экономическом  факультете  ФГБОУ ВО «Самарского государственного технического 
университета» кафедрой «Экономика промышленности и производственный 
менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания практики:  
Производственная практика (концентрированная) нацелена на формирование 

общекультурных компетенций (ОК-3, ОК-6, ОК-8), общепрофессиональных компетенций 
(ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7) и профессиональных 
компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8) выпускника. 

Содержание Производственной практики (концентрированной) охватывает круг 
вопросов, связанных с проверкой и закреплением полученных теоретических знаний, 
сбором материалов для написания курсовых работ и для самостоятельной научно-
исследовательской работы, изучением экономической деятельности производственных 
предприятий, овладением навыками обработки экономических данных, анализа, оценки и 
интерпретации полученных результатов. 

Производственная практика (концентрированная) бакалавров проводится 
индивидуально на предприятиях производственного бизнеса.   

Программой производственной практики (концентрированной) предусмотрены 
следующие виды контроля: текущий контроль в форме проверки дневника практиканта и 
отметки о выполнении текущих заданий; промежуточный контроль по окончании 
практики в форме защиты отчета с получением зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Программой производственной практики (концентрированной) предусмотрены 
следующие виды работ на практике: прохождение инструктажа по технике безопасности и 
правилам поведения на предприятии, выполнение заданий с оформлением дневника 
производственной практики, составление отчета по результатам производственной 
практики - 216 часов и самостоятельную работу студента 56 часов.  
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Аннотация рабочей программы  

по учебной  практике (концентрированная) 
направление 38.03.02 Менеджмент, 

 профиль «Производственный менеджмент» 
 

Учебная практика (концентрированная) является Б2.У вариативной частью блока 2 
ОПОП студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. Учебная практика 
(концентрированная) реализуется на инженерно-экономическом  факультете  ФГБОУ ВО 
«Самарского государственного технического университета» кафедрой «Экономика 
промышленности и производственный менеджмент». 

Требования к уровню освоения содержания практики:  
Учебная практика (концентрированная) нацелена на формирование общекультурных 

компетенций (ОК-3, ОК-6, ОК-8), общепрофессиональных компетенций (ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, 
ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8) выпускника. 

Содержание учебной практики (концентрированной) охватывает круг вопросов, 
связанных с проверкой и закреплением полученных теоретических знаний, сбором 
материалов для написания курсовых работ и для самостоятельной научно-
исследовательской работы, изучением экономической деятельности производственных 
предприятий, овладением навыками обработки экономических данных, анализа, оценки и 
интерпретации полученных результатов. 

Учебная практика (концентрированная) бакалавров проводится индивидуально на 
предприятиях производственного бизнеса, а так же на базе Самарского государственного 
технического университета. 

Программой учебной практики (концентрированной) предусмотрены следующие 
виды контроля: текущий контроль в форме проверки дневника практиканта и отметки о 
выполнении текущих заданий; промежуточный контроль по окончании практики в форме 
защиты отчета с получением зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 
Программой учебной практики (концентрированной) предусмотрены следующие виды 
работ на практике: прохождение инструктажа по технике безопасности и правилам 
поведения на предприятии, выполнение заданий с оформлением дневника учебной 
практики, составление отчета по результатам учебной практики - 108 часов и 
самостоятельную работу студента 28 часов.  

 


