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Приложение 1 

к рабочей программе дисциплины 

«Экономика предприятия» 
 

Аннотация рабочей программы 
«Экономика предприятия» является частью профессионального цикла дисциплин подготовки 

студентов по направлению подготовки 080200 «Менеджмент». Дисциплина реализуется на инженерно-

экономическом факультете ФГБОУ кафедрой «Экономика промышленности». 

Целью освоения дисциплины «Экономика предприятия» является формирование 

общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для реализации организационно-

управленческой, информационно-аналитической и предпринимательской деятельности. 

Задачи изучения дисциплины: 

 освоение понятийного аппарата и формирование теоретических знаний в области 

экономики предприятия; 

 формирование прикладных знаний и умений в области экономических расчетов и анализа; 

 развитие навыков самостоятельного использования полученных знаний и умений при 

разработке управленческих решений. 
Курс «Экономика предприятия» призван формировать целостную картину общественных 

отношений, способствовать становлению высоких морально-нравственных качеств личности, развивать 

креативные способности студентов.  

Развивающие задачи дисциплины:  

 совершенствование навыков поисковой и аналитической работы; 

 развитие познавательной и творческой активности. 

Воспитательные задачи дисциплины:  

- формирование морально-нравственных и социально-этических ориентиров;  

- формирование активной жизненной позиции, патриотизма. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций ОК-5, ОК-10,   

профессиональных компетенций ПК-7, ПК-11, ПК-13, ПК-14, ПК-18, ПК-22, ПК-23, ПК-27, ПК-30, ПК-

40, ПК-41, ПК-44,  ПК-46, ПК-47, ПК-48 выпускника. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать: 

 законодательные и нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

предприятия; 

 основные факторы внешней среды и их влияние на деятельность предприятия;  

 ресурсы, результаты и показатели эффективности производственно-хозяйственной и 

финансовой деятельности предприятия; 

 основы построения и функционирования систем планирования, организации и 

управления предприятием. 
уметь: 

 решать простейшие прикладные экономические задачи; 

 анализировать экономическую информацию; 

 рассчитывать основные технико-экономические показатели. 
владеть: 

 навыками принятия управленческих решений в сфере управления предприятием. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного процесса: 

лекции, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная работа студента, курсовое 

проектирование. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме проверки письменных домашних заданий и защиты лабораторных работ; 

рубежный контроль – в форме тестирования и промежуточный контроль – в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены 54 лекционных часов, 18 практических часов, 18 часов 

лабораторных занятий и 27 часов самостоятельной работы студента.  

 


