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1. График учебного процесса

Мес

Сентябрь

29
 -

 5

Октябрь

27
 -

 2

Ноябрь Декабрь

29
 -

 4

Январь

29
 -

 5

Июль

27
 -

2

26
 -

 1

Февраль

23
 -

 1

Март

30
 -

 5

Апрель Август

2. Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Итого

27
 -

 3

Май Июнь

Теоретическое обучение 27 21 48

Экзаменационные сессии 6 6 12

Учебная практика (концентр.)

Учебная практика (рассред.)

Научно-исслед. работа (концентр.) 6 6

Научно-исслед. работа (рассред.)

Производственная практика (концентр.) 8 6 14

Производственная практика (рассред.)

Диссертация 2 4 14 20

Гос. экзамены

Каникулы 9 9 8 26

 Итого 52 52 22 126

Студентов

 Групп



Начало сессии/неделя
Конец сессии

10 15 1 2 4320 4320 324 1686 150 40 24 96 #### 89 51 1 728 164 48 54 16 94 639 61 48 756 21
10 15 1 2 4320 4320 324 1686 150 40 24 96 #### 89 51 1 728 164 48 54 16 94 639 61 48 756 21

15% 78% 7%
10 15 1 2 2160 2160 324 1686 150 40 24 96 #### 89 36 864 164 24 54 16 94 639 61 24

14% 80% 6%
М1 1 8 1 720 720 104 575 41 16 4 64 527 37 18 72 20 2 6 14 48 4 2

М1.Б 1 3 324 324 48 255 21 12 36 255 21 9
М1.Б.1 1 72 72 10 58 4 4 6 58 4 2 ОК-6; ПК-52, 56

М1.Б.2 1 108 108 14 85 9 4 10 85 9 3 ОК-6; ПК-49, 56

М1.Б.3 1 72 72 10 58 4 10 58 4 2 ОК-6; ПК-31, 52, 56

М1.Б.4 1 72 72 14 54 4 4 10 54 4 2 ОК-6; ПК-30, 49, 51

М1.В 5 1 396 396 56 320 20 4 4 28 272 16 9 72 20 2 6 14 48 4 2
М1.В.ОД 4 1 288 288 44 228 16 4 4 16 180 12 6 72 20 2 6 14 48 4 2

М1.В.ОД.1 1 72 72 8 60 4 8 60 4 2 ОК-1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 13; ПК-

13, 17, 34, 35, 36, 41, 42, 43, 

44, 45, 48
М1.В.ОД.2 1 72 72 8 60 4 4 4 60 4 2 ОК-2, 3; ПК-39, 48, 54

М1.В.ОД.3 1 72 72 8 60 4 4 4 60 4 2 ОК-1, 9; ПК-1, 4, 16, 18, 20, 

33, 34, 41, 47, 50, 52, 53
М1.В.ОД.4 2 2 72 72 20 48 4 72 20 2 6 14 48 4 2 ОК-1, 11; ПК-1, 2, 3, 6, 10, 11, 

28, 29, 39, 43, 52, 55
М1.В.ДВ 1 108 108 12 92 4 12 92 4 3

М1.В.ДВ.1
1 1 108 108 12 92 4 12 92 4 3 ОК-5, 7, 8

2 1 108 108 12 92 4 12 92 4 3 ОК-2, 10; ПК-34

ДВ*
15% 77% 8%

М2 9 7 1 1 1440 1440 220 1111 109 24 20 32 520 52 18 792 144 22 48 16 80 591 57 22

Индекс Наименование Формы контроля Всего часов

Экза
мен
ы

Заче
ты

Заче
ты с 
оце

нкой

Курс
овы

е 
про
ект

Распределение по курсам

Часов ЗЕТ Всего

Компетенции
По 

ЗЕТ
По 

план
у

в том числе Курс 1 Курс 2 Курс 3
Курс
овы

е 
раб
оты

Конт
рол
ьны

е

Ауд СРС Конт
роль

Часов ЗЕТ Всего Часов
Лаб Пр СРС Конт

роль

Лек Лаб Пр СРС Конт

роль

Лек
Часов Ауд ЗЕТ Часов Ауд ЗЕТ

Итого

Лек Лаб Пр СРС

Итого по ООП (без факультативов)
Б=35%  В=65%  ДВ(от В)=30.7%

Итого по циклам М1, М2
Б=45%  В=55%  ДВ(от В)=27.2%

Общенаучный цикл
Базовая часть

Социальная политика государства 

и управление социальным 

развитием организации
Теория организации и 

организационного проектирования
Развитие трудового 

законодательства и его влияние 

на управление персоналом
Развитие систем менеджмента 

качества
Вариативная часть

Обязательные дисциплины
Организация научно-

исследовательской и 

педагогической деятельности в 

области управления персоналом
Современные методы 

социологических исследований
Современные проблемы 

управления занятостью
Разработка стратегии управления 

персоналом
Дисциплины по выбору

Иностранный язык в деловом и 

профессиональном общении
Современные проблемы 

менеджмента

Б=30%  В=70%  ДВ(от В)=32.1%
Профессиональный цикл



М2.Б 3 3 432 432 52 341 39 16 12 24 341 39 12
М2.Б.1 1 72 72 8 55 9 4 4 55 9 2 ПК-1, 2, 3, 17, 18, 33, 37, 52

М2.Б.2 1 72 72 8 55 9 4 4 55 9 2 ОК-9, 10; ПК-4, 5, 6, 7, 8, 9, 
10, 11, 14, 19, 20, 26, 28, 29, 

32, 34, 35, 55, 57, 58М2.Б.3 1 72 72 12 51 9 4 4 4 51 9 2 ПК-4, 5, 6, 7, 15, 19, 20, 21, 

27, 30, 49, 50, 51, 53, 54
М2.Б.4 1 72 72 8 60 4 4 4 60 4 2 ОК-12; ПК-4, 11, 23, 24, 55

М2.Б.5 1 72 72 8 60 4 4 4 60 4 2 ПК-4, 8, 9, 10, 22, 30, 40, 42, 

43, 44, 45, 46, 47, 50
М2.Б.6 1 72 72 8 60 4 4 4 60 4 2 ОК-10, 12, 13; ПК-4, 12, 13, 

15, 25, 29, 30, 31, 40, 56, 57, 
58М2.В 6 4 1 1 1008 1008 168 770 70 8 8 8 179 13 6 792 144 22 48 16 80 591 57 22

М2.В.ОД 4 3 1 1 684 684 112 524 48 8 8 8 179 13 6 468 88 13 30 58 345 35 13
М2.В.ОД.1 1 108 108 12 87 9 4 4 4 87 9 3 ОК-10; ПК-4, 13, 23, 32, 38, 

39, 51, 53
М2.В.ОД.2 1 108 108 12 92 4 4 4 4 92 4 3 ОК-1, 2, 3; ПК-4, 16, 17, 31, 

37, 41
М2.В.ОД.3 2 2 108 108 18 81 9 108 18 3 6 12 81 9 3 ОК-6, 8, 12; ПК-12, 13, 25, 40, 

46, 49, 54
М2.В.ОД.4 2 72 72 20 48 4 72 20 2 6 14 48 4 2 ОК-2; ПК-6, 16, 21, 22, 23, 32, 

38, 53
М2.В.ОД.5 2 72 72 20 48 4 72 20 2 6 14 48 4 2 ОК-1, 2; ПК-16, 21, 22, 23, 32, 

35, 37, 38, 45, 47, 51, 53
М2.В.ОД.6 2 108 108 12 87 9 108 12 3 6 6 87 9 3 ОК-2; ПК-5, 27

М2.В.ОД.7 2 2 108 108 18 81 9 108 18 3 6 12 81 9 3 ОК-1, 4; ПК-1, 2, 3, 6, 10, 15, 

28, 35, 40, 41, 49, 50, 57, 58
М2.В.ДВ 2 1 324 324 56 246 22 324 56 9 18 16 22 246 22 9

М2.В.ДВ.1
1 2 108 108 22 77 9 108 22 3 6 10 6 77 9 3 ОК-2, 6; ПК-4, 33

2 2 108 108 22 77 9 108 22 3 6 10 6 77 9 3 ОК-6, 12; ПК-2, 4, 33, 34

М2.В.ДВ.2
1 2 108 108 12 92 4 108 12 3 6 6 92 4 3 ОК-10; ПК-3, 5, 13, 26, 33

2 2 108 108 12 92 4 108 12 3 6 6 92 4 3 ОК-10, 11; ПК-16, 25, 33, 36, 

49
М2.В.ДВ.3

Базовая часть
Теория и практика кадровой 

политики государства и 
организации

Современные проблемы 

управления персоналом
Инновационные технологии 
разработки, обоснования и 

принятия кадровых решений
Системы мотивации и 

стимулирования трудовой 
деятельности

Технологии управления развитием 

персонала
Управление организационной 

культурой
Вариативная часть

Обязательные дисциплины
Функционально-стоимостной 

анализ системы и технологии 

управления персоналом
Кадровый консалтинг и аудит

Формирование команды

Оценка результативности 

персонала
Оценка экономической и 

социальной эффективности 
совершенствования управления 

персоналом
Бюджетирование управления 

персоналом
Стратегическое управление 
человеческими ресурсами 

компании
Дисциплины по выбору

Антикризисное управление 

персоналом
Современные проблемы 

управления персоналом 

государственной и 

муниципальной службы

Управление кадровыми рисками

Контроллинг персонала



1 2 108 108 22 77 9 108 22 3 6 6 10 77 9 3 ОК-2, 11; ПК-16, 21, 22, 32, 

36, 37, 53
2 2 108 108 22 77 9 108 22 3 6 6 10 77 9 3 ОК-6, 8, 11; ПК-5, 14

ДВ*

по 

ЗЕТ

Всег

о

СР Ауд Итог

о

СР Ауд Итог

о

СР Ауд Итог

о

СР

М3 2160 2160 10 540 15 864 24 16 864 24 756 21 14 756
М3.У
М3.Н 324 324 324 9 6 324 9

М3.Н.1 НИР 2 324 324 324 9 6 324 9 ОК-2, 3, 4, 5, 6; ПК-4, 5, 8, 9, 
10, 13, 17, 18, 19, 22, 24, 28, 
30, 32, 33, 36, 39, 40, 41, 44, 

46, 50, 53, 56, 57
М3.П 756 756 8 432 12 324 9 6 324 9

М3.П.1 Производственная практика 12 540 540 8 432 12 108 3 2 108 3 ОК-3, 11; ПК-4, 7, 8, 11, 15, 
16, 23, 26, 30, 32, 39, 40, 45, 

48, 51, 55, 56
М3.П.2 Педагогическая практика 2 216 216 216 6 4 216 6 ОК-8; ПК-42, 43, 44, 48
М3.Д 1080 1080 2 108 3 216 6 4 216 6 756 21 14 756

по 

ЗЕТ

Всег

о
М4 ОК-1,3,6,8,11; ПК-5,14,16, 21, 

22,  27, 30, 32, 33, 36, 39, 43, 
47, 49,52,54,57,58

ФТД

Оценка эффективности службы 

управления персоналом
Современные подходы к 

проектированию рабочих мест

Индекс Наименование Ра
сс
р.

Экз Зач Зач. 

с О.

КП КР Часов Недель Часов ЗЕТ Недель Часов ЗЕТ Недель Компетенции

Практики, НИР

Часов

Учебная практика
Научно-исследовательская работа

Производственная практика

Диссертация
Часов Недель Часов ЗЕТ Недель Часов ЗЕТ Недель Часов

Факультативы

Компетенции

Итоговая государственная 

аттестация


