Аннотация рабочей программы
«Теория организации»

Дисциплина «Теория организации» является обязательной дисциплиной вариативной части профессионального цикла (Б3) подготовки студентов по направлению 080400 «Управление персоналом». Дисциплина реализуется на инженерно-экономическом факультете ФГБОУ ВПО «СамГТУ» кафедрой экономики и управления организацией.

Цели и задачи дисциплины
Целью преподавания дисциплины «Теория организации» является приобретение теоретических знаний и практических навыков, позволяющих осуществлять обоснованный выбор типа организации, модели организационного поведения, необходимых изменений, направленных на выживание, сохранение и развитие компании. 
Задачи – изучить принципы построения организации как системы; изучить методы построения и развития организации; сформировать у бакалавров целостное представление об организации, как сложном объекте управления, где центральным действующим лицом выступает человек; развить желание получения практических навыков по оргпроектированию, формированию организационных процессов и оценке их состояния.

Требования к уровню освоения содержания дисциплины
Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций ОК – 2,13, профессиональных компетенций ПК- 54,63,69,70 выпускника.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением принципов, законов и закономерностей построения и функционирования организации, управления компаниями, персоналом и прочими ресурсами общественных образований. Теория организации охватывает область научного знания об общих закономерностях образования, устройства, функционирования и развития организаций как сложных динамических систем, имеющих цель. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного процесса: лекции, мастер-классы, практические занятия, семинары, самостоятельную работу студента, консультации, деловые игры, дискуссии в малых группах.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль успеваемости в форме контрольных вопросов, рубежный контроль в форме тестов и промежуточный контроль в форме теста. Промежуточный контроль  по дисциплине проходит в форме экзамена.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,5 зачетных единицы, 144 часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные - 36 часов, практические - 36 часов и 72 часа самостоятельной работы студента. 
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